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АДМИНИСТРАЦИЯ ИПАТОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

МЕЖВЕДОМСТВЕННАЯ КОМИССИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

ИПАТОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
ПРОТОКОЛ

24.08.2018 г.









№2
Председатель – Бражко А.П.
Секретарь – Кочин А.Э.
Кворум для принятий решений имеется (из 7 членов присутствовало 6, список прилагается).

Приглашены на заседание 24 организации, осуществляющие деятельность на территории Ипатовского городского округа, присутствовало __8___ (список прилагается).

ПОВЕСТКА ДНЯ

1. Об участии в краевом смотре-конкурсе в области охраны труда.

2. 
О методических рекомендациях для работодателей по добровольному внутреннему контролю (самоконтролю) соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.
ВЫСТУПИЛ: Бражко А.П. (заместитель главы администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края), ознакомивший присутствующих с повесткой дня.

По первому вопросу:

Об участии в краевом смотре-конкурсе в области охраны труда
СЛУШАЛИ:
Кочина А.Э. (заместитель начальника отдела социально-правовых гарантий и труда управления труда и социальной защиты населения администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края), проинформировавший присутствующих о проведении краевого смотра-конкурса на лучшую организацию работы службы охраны труда (специалиста по охране труда). Кочин А.Э. отметил, что участие в Конкурсе позволит провести ревизию документов по охране труда, тем самым даст возможность подготовиться к плановой проверке Государственной инспекции труда в Ставропольском крае. Кроме того, Кочин А.Э. озвучил, что к участию в краевом смотре-конкурсе допускаются работодатели, которые:

ввели должность специалиста по охране труда;

провели специальную оценку условий труда (не менее 70% рабочих мест);

не имеют несчастных случаев на производстве в 2018 году.

Однако, согласно рекомендациям членов комиссии (протокол от 28.06.2018г. №1), ни одна из 20 организаций (по состоянию на 20.08.2018г.) пакет документов не предоставила.
РЕШИЛИ:
1. Информацию Кочина А.Э. принять к сведению.

2. Рекомендовать:
	1 
	ООО АПХ «Лесная Дача»

	2 
	СПК «Родина»

	3 
	ООО «Барханчакское»

	4 
	ГУП СК «Ипатовское ДРСУ»

	5 
	ООО «Ойлтехнострой»

	6 
	ООО «Ставропольское Руно»

	7 
	ОАО «Сыродел»

	8 
	ООО «Гелиос»

	9 
	ООО «Ипатовский пивзавод»

	10 
	АО «ДЭП №169»

	11 
	МБОУ СОШ №6 г.Ипатово

	12 
	ООО «АПК Юг «Агропрогресс»

	13 
	ГБУЗ СК «Ипатовская РБ»

	14 
	ГБСУ СОН «Софиевский ПНИ»

	15 
	ГБСУ СОН «Тахтинский ПНИ»

	16 
	СПК «Кировский»

	17 
	МК ДОУ детский сад №7 «Дюймовочка»

	18 
	МКОУ СОШ №22


принять участие в Конкурсе и подать пакет документов в срок до 29 августа 2018 года в управление труда и социальной защиты населения администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края.

Голосовали:
за – 7 чел.,
 против - нет,
воздержавшихся – нет.

Принято большинством голосов.

По второму вопросу:

О методических рекомендациях для работодателей по добровольному внутреннему контролю (самоконтролю) соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
СЛУШАЛИ:
Кочина А.Э. (заместитель начальника отдела социально-правовых гарантий и труда управления труда и социальной защиты населения администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края), проинформировавший присутствующих о том, что в соответствии с поручением Губернатора Ставропольского края, министерство труда и социальной защиты населения Ставропольского края (письмо от 28.03.2018г. №4033-03) в адрес руководителей органов труда и социальной защиты населения администраций муниципальных районов и городских округов Ставропольского края направлены методические рекомендации для работодателей по добровольному внутреннему контролю (самоконтролю) соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (далее – рекомендации). Кочин А.Э. отметил, что данные рекомендации направлены на добровольную оценку работодателем соответствия своей деятельности обязательным требованиям трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, посредством организационных мер, процедур и инструментов.
РЕШИЛИ:
1. Информацию Кочина А.Э. принять к сведению.

2. Рекомендовать работодателям Ипатовского городского округа Ставропольского края путём использования сервиса «Электронный инспектор» в срок до 01.10.2018г. осуществить проверку (самопроверку) соблюдения требований трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, с дальнейшей регулярностью её проведения не реже 1 раза в год.
Голосовали:
за – 7 чел.,
 против - нет,
воздержавшихся – нет.

Принято большинством голосов.

Председатель







А.П. Бражко
Секретарь 









    А.Э. Кочин
