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1. Общие положения


1.1. Муниципальное казенное учреждение «Центр хозяйственно-технического обеспечения» Ипатовского района Ставропольского края (далее - Учреждение) является правопреемником муниципального казенного учреждения «Центр методического, бухгалтерского и хозяйственно-технического обеспечения» Ипатовского муниципального района Ставропольского края, которое создано на основании постановления администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края от 09 декабря 2011 г. № 1199 «О создании муниципального казенного учреждения «Центр методического, бухгалтерского и хозяйственно-технического обеспечения» Ипатовского муниципального района Ставропольского края путем изменения типа существующего муниципального учреждения «Центр методического, бухгалтерского и хозяйственно-технического обеспечения» Ипатовского муниципального района Ставропольского края».


1.2. Полное наименование Учреждения -  муниципальное казенное учреждение «Центр хозяйственно-технического обеспечения» Ипатовского района Ставропольского края;


сокращенное наименование Учреждения: МКУ ЦХТО ИР СК.


1.3. Местонахождение Учреждения: 


юридический адрес Учреждения: 356630, Российская Федерация, Ставропольский край, Ипатовский район, г. Ипатово,  ул. Ленинградская, д. 49;


фактический адрес Учреждения: 356630, Российская Федерация, Ставропольский край, Ипатовский район, г. Ипатово, ул. Ленинградская, д. 49.


1.4. Учреждение является некоммерческой организацией, организационно-правовая форма – муниципальное учреждение, тип – казенное, вид - центр.

1.5. Учредителем Учреждения является Ипатовский городской округ Ставропольского края (далее – Учредитель).
Функции и полномочия Учредителя в отношении Учреждения осуществляет администрация Ипатовского городского округа Ставропольского края, являющееся главным распорядителем средств бюджета Ипатовского городского округа Ставропольского края. 
1.6. Собственником имущества Учреждения является Ипатовский городской округ Ставропольского края.

Функции и полномочия собственника имущества, закрепленного за  Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет отдел имущественных и земельных отношений администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края (далее — Отдел имущественных и земельных отношений).

1.7. Учреждение является юридическим лицом и обладает всеми правами, предусмотренными гражданским законодательством Российской Федерации для юридических лиц, имеет имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления, самостоятельный баланс, а также лицевые счета в Управлении Федерального казначейства по Ставропольскому краю, круглую печать, содержащую полное наименование Учреждения на русском языке с указанием его место нахождения, штампы и бланки, установленного образца.

1.8. Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации и Ставропольского края, Уставом Ипатовского городского округа Ставропольского края, иными муниципальными правовыми актами Ипатовского городского округа Ставропольского края, а также настоящим Уставом.

1.9. Учреждение осуществляет свою деятельность на территории Ипатовского городского округа Ставропольского края (далее – Ипатовский округ) во взаимодействии с территориальными органами федеральными органами исполнительной власти, исполнительными органами государственной власти Ставропольского края, органами местного самоуправления, организациями и гражданами.

1.10. Финансирование расходов на содержание Учреждения осуществляется за счет средств, предусмотренных в бюджете Ипатовского округа на содержание Учреждения.

1.11. Учреждение осуществляет:

1.11.1. Бюджетные полномочия получателя средств бюджета Ипатовского округа, предусмотренных на  обеспечение деятельности.

1.11.2. Функции и полномочия муниципального заказчика в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд в случаях и порядке, установленных законодательством и муниципальными правовыми актами  Ипатовского округа.  

1.12. Учреждение отвечает по своим обязательствам, находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных денежных средств Учредитель несет субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения.

1.13. Учреждение для достижения целей своей деятельности приобретает и осуществляет имущественные и личные неимущественные права, выступает в суде в качестве истца и ответчика.

1.14. Учреждение вправе создавать филиалы и открывать представительства по согласованию с Учредителем и несет ответственность за деятельность своих филиалов и представительств.

1.15. Учреждение не имеет филиалов и представительств.

1.16. Учреждение обеспечивает открытость и доступность информации и документов, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.17. Тип и вид Учреждения устанавливаются Учредителем и изменяется по решению Учредителя.

2. Предмет, цели и виды деятельности Учреждения


2.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом, целями и видами деятельности, определенными законодательствами Российской Федерации, Ставропольского края, муниципальными правовыми актами Ипатовского округа Ставропольского края и настоящим Уставом.

2.2. Предметом деятельности Учреждения является:


- оказание услуг аппарату, управлениям, отделам, комитету со статусом юридического лица администрации Ипатовского округа и муниципальным учреждениям, финансируемым из бюджета Ипатовского округа, в соответствии с их заявками и в пределах бюджетных ассигнований по организации:


- хозяйственного, технического обслуживания зданий, помещений, сооружений, находящихся в муниципальной собственности Ипатовского округа (далее – здания);


- проведения капитального и текущего ремонта зданий и сооружений, сопровождению капитального строительства и реконструкции зданий, являющихся муниципальной собственностью Ипатовского округа;


- проведения мероприятий, направленных на соответствие зданий и сооружений требованиям СанПин, противопожарной и антитеррористической безопасности;


- эксплуатации, технического обслуживания, содержания и ремонта транспортных средств и оборудования, являющегося муниципальной собственностью Ипатовского округа;

- сохранности зданий и имущества, находящегося в муниципальной собственности Ипатовского округа.


2.3. Основными целями деятельности Учреждения являются:


1) обеспечение надлежащего содержания и эксплуатации зданий, находящихся в муниципальной собственности Ипатовского округа;


2) хозяйственно-техническое обслуживание мероприятий, проводимых в зданиях;


3) транспортное обслуживание аппарата, управлений, отделов, комитета со статусом юридического лица администрации Ипатовского округа и муниципальных учреждений Ипатовского округа.


2.4. Для достижения поставленных целей Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:


2.4.1. В хозяйственно-технической сфере:


- обеспечение:


- содействия аппарату, управлениям, отделам, комитету со статусом юридического лица администрации Ипатовского округа и муниципальным учреждениям Ипатовского округа финансируемых из бюджета Ипатовского округа в разработке и согласовании проектно-сметной документации для проведения капитального и текущего ремонта, капитального строительства, реконструкции зданий, находящихся в муниципальной собственности Ипатовского округа;


- содействия в разработке технических заданий и иной документации, необходимой для проведения закупок, в том числе и на конкурсной основе для капитального и текущего ремонта в аппарате, управлениях, отделах, комитете со статусом юридического лица администрации Ипатовского округа и муниципальных учреждениях финансируемых из бюджета Ипатовского округа;

- контроля за исполнением условий контрактов (договоров) с подрядчиками (исполнителями), соответствия выполняемых работ (услуг), применяемых и поставленных материалов, техническим заданиям к контрактам (договорам); 

- контроля за подготовкой аппарата, управлений, отделов, комитета со статусом юридического лица администрации Ипатовского округа и муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета Ипатовского округа к отопительному сезону, участие в приемке зданий к новому году;

- рассмотрение и учет заявок потребности в капитальном и текущем ремонте зданий и сооружений, транспортных средств аппарата, управлений, отделов, комитета со статусом юридического лица администрации Ипатовского округа и муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета Ипатовского округа;

- организации в проведении техосмотров, технического обслуживания, ремонта транспортных средств и оборудования, принадлежащего или находящегося в оперативном управлении Учреждения, аппарата, управлений, отделов, комитета со статусом юридического лица администрации Ипатовского округа и муниципальных учреждениях финансируемых из бюджета Ипатовского округа;

- оказание консультативной помощи аппарату, управлениям, отделам, комитету со статусом юридического лица администрации Ипатовского округа и муниципальным учреждениям финансируемых из бюджета Ипатовского округа по всем техническим вопросам, связанным с энерго-, водо-, газо- и теплоснабжением, транспортными перевозками, требованиями государственных надзорных организаций;



- уборки в зданиях и территорий, прилегающих к зданиям аппарата, управлений, отделов, комитета со статусом юридического лица администрации Ипатовского округа и муниципальным учреждениям финансируемых из бюджета Ипатовского округа;



- оказание помощи образовательным учреждениям в части приведения зданий в соответствие с лицензионными требованиями; 

- работников Учреждения необходимым оборудованием, инвентарем, спецодеждой и хозяйственными материалами в пределах бюджетных ассигнований; 

- сохранности объектов муниципальной казны, переданных Учреждению отделом имущественных и земельных отношений администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края;


- транспортных средств, находящихся в оперативном управлении в Учреждении, аппарате, управлениях, отделах, комитете со статусом юридического лица администрации Ипатовского округа и муниципальных учреждениях финансируемых из бюджета Ипатовского округа, необходимыми документами и запасными частями, комплектующими;


- надлежащей эксплуатации и содержания транспортных средств, гаражного оборудования, находящихся в оперативном управлении Учреждения;


- технического сопровождения мероприятий по соблюдению в зданиях аппарате, управлений, отделов, комитета со статусом юридического лица администрации Ипатовского округа и муниципальных учреждений финансируемых из бюджета Ипатовского округа санитарных норм, правил противопожарной безопасности, техники безопасности;

- осуществление:


транспортного обслуживания аппарата, управлений, отделов, комитета со статусом юридического лица администрации Ипатовского округа и муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета Ипатовского округа в соответствии с их заявками и в пределах бюджетных ассигнований;


- проведение:


мероприятий по охране труда работников Учреждения, технике безопасности и противопожарной защите;


мероприятий, направленных на улучшение организации условий труда работников Учреждения, повышение качества оказываемых ими услуг (выполняемых работ), рациональное использование финансовых, материальных и трудовых ресурсов.


2.5. Право осуществлять деятельность, на которую в соответствии с федеральным законом требуется лицензия, возникает у Учреждения с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока действия лицензии, если иное не установлено федеральными законами.

3. Компетенция Учредителя и Отдела имущественных и земельных отношений

3.1. К компетенции Учредителя в области управления Учреждением относятся:

1) выполнение функций и полномочий Учредителя при его создании, реорганизации или ликвидации, а также изменении типа Учреждения;

2) утверждение Устава Учреждения, внесение в него изменений;

3) назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного ликвидационного баланса;

4) согласование Положения об оплате труда работников Учреждения, устанавливающего размеры и условия оплаты труда;

5) утверждение передаточного акта или разделительного баланса;

6) решение иных вопросов, предусмотренных законодательством Российской Федерации, Ставропольского края, муниципальными правовыми актами Ипатовского округа;
7) назначение руководителя Учреждения, прекращение его полномочий, а также заключение и прекращение трудового договора с ним;

8) проведение аттестации руководителя Учреждения;

9) согласование предложений руководителя Учреждения о структуре и штатном расписании Учреждения;

10) проведение документальных проверок и ревизий финансово- хозяйственной деятельности Учреждения, а так же осуществление контроля за деятельностью руководителя Учреждения и требование от него добросовестного выполнения своих обязанностей;

11) контроль за целевым и эффективным использованием Учреждением выделенных ему бюджетных средств, а также использованием по назначению и сохранностью закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества;

12) обеспечение сбора, предоставляемых лицами, поступающими на работу, на должность руководителя Учреждения, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в установленном порядке;

13) решение иных вопросов, предусмотренных законодательством Российской Федерации, Ставропольского края, муниципальным правовыми актами Ипатовского округа.

3.2. К компетенции Отдела имущественных и земельных отношений относится:

1) согласование Устава Учреждения и вносимых в него изменений и дополнений;

2) закрепление за Учреждением имущества, находящегося в муниципальной собственности Ипатовского округа, на праве оперативного управления, а также осуществление в установленном порядке изъятия излишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;

3) осуществление контроля за наличием сохранности и использованием по назначению имущества Учреждения;

4) согласование списания имущества Учреждения;

5) решение иных вопросов, предусмотренных законодательством Российской Федерации, Ставропольского края, муниципальным правовыми актами  Ипатовского округа.
4. Управление Учреждением

4.1. Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность в пределах, определяемых законодательством Российской Федерации, законодательством Ставропольского края и настоящим Уставом.

4.2. Общее руководство деятельностью Учреждением осуществляет директор, назначаемый на должность и освобождаемый от должности  распоряжением Учредителя в установленном законодательством порядке (далее - директор).

4.3. Директор организует и несет полную ответственность за результаты работы Учреждения.

4.4. Директор Учреждения осуществляет руководство деятельностью Учреждения на основе единоначалия, действует без доверенности от имени Учреждения в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, законодательством Ставропольского края, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором. Директор Учреждения подотчетен Учредителю.

4.5. Директор Учреждения имеет заместителя директора - начальника отдела, назначаемого на должность и освобождаемого от должности директором Учреждения по согласованию с Учредителем.

4.6. Назначение и освобождение от должности заместителя директора-начальника отдела Учреждения осуществляется на основании приказа директора Учреждения.

4.7. Заместитель директора – начальник отдела осуществляет свои полномочия в соответствии с должностной инструкцией.

4.8. На период временного отсутствия директора Учреждения его обязанности исполняет заместитель директора - начальник отдела Учреждения.

4.9. Порядок заключения, изменения, расторжения трудового договора определяется трудовым законодательством и иными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.

4.10. Директор Учреждения имеет право: 

1) действовать от имени Учреждения без доверенности;

2) утверждать структуру и штатное расписание Учреждения по согласованию с Учредителем;

3) осуществлять прием на работу и увольнение работников в соответствии со штатным расписанием, определять их должностные обязанности и заключать с ними трудовые договоры;

4) применять в отношении работников Учреждения меры поощрения и налагать на них дисциплинарные взыскания в соответствии с законодательством Российской Федерации;

5) решать вопросы в пределах предоставленных ему прав и полномочий, давать поручения руководителям отделов Учреждения, работникам Учреждения;

6) распоряжаться с согласия Учредителя денежными средствами и имуществом, обеспечивать эффективное использование ресурсов Учреждения для решения уставных задач;

7) заключать от имени Учреждения договоры (соглашения), муниципальные контракты, выдавать доверенности;

8) в пределах своей компетенции утверждать положения, должностные инструкции, издавать приказы и давать указания, обязательные для всех работников Учреждения.

4.11.  Директор Учреждения обязан:

1) соблюдать при исполнении должностных обязанностей требования законодательства Российской Федерации, Ставропольского края, нормативных правовых актов органов местного самоуправления, настоящего Устава, коллективного договора, соглашений, локальных правовых актов и трудового договора;

2) руководить деятельностью Учреждения;

3) осуществлять внедрение новых форм и методов работы;

4) обеспечивать оснащение Учреждения современными техническими и информационными средствами;

5) принимать меры по обеспечению Учреждения квалифицированными кадрами, повышению их квалификации, соблюдению трудового законодательства, созданию безопасных и благоприятных условий труда;

6) проводить постоянную работу по укреплению трудовой и производственной дисциплины;

7) обеспечивать контроль за выполнением работниками Учреждения функциональных обязанностей, за выплатой им заработной платы;

8) осуществлять в установленном порядке меры по поддержанию и развитию материально-технической базы Учреждения, созданию необходимых условий  для работников Учреждения, нести ответственность за сохранность и надлежащее использование зданий, строений, оборудования и другого имущества Учреждения;

9) устанавливать порядок и обеспечивать условия работы с персональными данными работников Учреждения и нести ответственность за их неразглашение;

10) определять состав и объем сведений, составляющих служебную или иную охраняемую законом тайну, а также порядок их защиты в соответствии с действующим законодательством;

11) обеспечивать целевое и эффективное использование денежных средств Учреждения, а так же имущества, закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением,  в установленном порядке;

12) своевременно информировать главу Ипатовского округа о начале проведения проверок деятельности Учреждения контрольными и правоохранительными органами и об их результатах, о случаях привлечения работников Учреждения к административной и уголовной ответственности, связанных с их работой, а также незамедлительно сообщать о случаях возникновения в Учреждении ситуации, представляющей угрозу жизни и здоровью работников;

13) ежегодно в установленный срок предоставлять Учредителю:

а)
сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты), расходах, а также сведения об имуществе и обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;

б)
сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты), расходах, а также сведения об их имуществе и обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.

4.12. Директор наделяется правом первой подписи на осуществление платежных операций с лицевых счетов Учреждения на оплату принимаемых обязательств.

При наличии доверенности руководителя обслуживаемого учреждения директор может наделяться правом первой подписи на осуществление платежных операций с лицевых счетов обслуживаемого учреждения на основании письменного распоряжения (разрешительной надписи на документах первичного учета хозяйственных операций) его руководителя.

4.13. Директор несет ответственность за нарушения договорных, расчетных обязательств, правил хозяйствования, установленных законодательством Российской Федерации, отвечает за качество и эффективность работы Учреждения.

4.14. Директор имеет право требовать от обслуживаемых учреждений соблюдения договорных условий в части правильного и своевременного документального оформления хозяйственных операций.

В случае неоднократного нарушения обслуживаемыми учреждениями договорных условий директор уведомляет соответствующего главного распорядителя бюджетных средств, Учредителя о допущенных фактах нарушений для принятия мер воздействия.

4.15. Директор несет персональную ответственность за:

1) необеспечение соблюдения требований законодательства при осуществлении деятельности Учреждения;

2) хозяйственную деятельность, финансовое состояние Учреждения.

4.16. Директор Учреждения не может совмещать должности с другими должностями внутри или вне Учреждения.

Должностные обязанности директора Учреждения не могут исполняться по совместительству.

4.17. Директор может осуществлять иные полномочия, не противоречащие действующему законодательству.

5. Имущество и финансовое обеспечение Учреждения

5.1. Имущество Учреждения является муниципальной собственностью Ипатовского округа и закрепляется за Учреждением на праве оперативного управления.

Имущество и средства Учреждения отражаются на его балансе и используются для достижения целей, определенных его Уставом.

5.2. Право оперативного управления имуществом возникает у Учреждения с момента передачи имущества, если иное не установлено действующим законодательством и иными нормативными правовыми актами или решением собственника.

5.3. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано эффективно использовать имущество, обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению. Имущество, неиспользуемое Учреждением по назначению, а также в случаях, предусмотренных законодательством, может изыматься Отделом имущественных и земельных отношений.

5.4. Учреждение владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним имуществом в соответствии с его назначением, уставными целями своей деятельности в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, Ставропольского края, муниципальными правовыми актами Ипатовского округа.

5.5. Объекты права собственности, закрепленные в установленном порядке за Учреждением могут отчуждаться только в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации, законодательством Ставропольского края и муниципальными правовыми актами Ипатовского округа. 

5.6. Учреждение не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за ним, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Учреждению его собственником.

5.7. Источниками формирования финансовых ресурсов Учреждения являются:

1) средства бюджета Ипатовского округа (далее – бюджетные средства);

2) добровольные пожертвования от физических и юридических лиц;

3) другие источники, разрешенные законодательством Российской Федерации.


5.8. Учреждение может осуществлять приносящую доходы деятельность, только если такое право предусмотрено в его уставе. Доходы, полученные от указанной деятельности, поступают в бюджет Ипатовского округа.

5.9. Учреждение осуществляет расходование денежных средств, в соответствии с утвержденной бюджетной сметой.

5.10. Учреждение осуществляет операции с бюджетными средствами через лицевые счета, открываемые в Управлении Федерального казначейства по Ставропольскому краю, в установленном законодательством порядке.
5.11. Учреждение своевременно предоставляет необходимые документы МКУ «МЦБ» Ипатовского района Ставропольского края для организации и ведения бюджетного, бухгалтерского, налогового учета и хозяйственных операций в соответствии с соглашением о передаче функций по ведению бюджетного (бухгалтерского) учета и составлению отчетности и действующим законодательством РФ. 

5.12. Учреждение не вправе предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. Бюджетные кредиты Учреждению не предоставляются.

5.13. В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть Учреждение, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица и Учреждения в отношении существующей или предполагаемой сделки, сделка должна быть одобрена Учредителем.

6. Реорганизация и ликвидация Учреждения
6.1. Реорганизация и ликвидация Учреждения осуществляется в случаях и порядке, предусмотренными  законодательством Российской Федерации, Ставропольского края, муниципальным правовым актам Ипатовского округа.

6.2. Реорганизация юридического лица (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) может быть осуществлена по решению его учредителей (участников) или органа юридического лица, уполномоченного на то учредительным документом.
6.3. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Учреждения к его правопреемнику в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6.4. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.

6.5. При реорганизации Учреждения в форме присоединения к нему другого юридического лица Учреждение считается реорганизованным с момента внесения в Единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного юридического лица.

6.6. Учреждение может быть ликвидировано в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.7. Ликвидация Учреждения влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

6.8. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Учреждения. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Учреждения выступает в суде.

6.9. Ликвидационная комиссия составляет ликвидационные балансы и представляет Учредителю для утверждения и осуществляет иные действия по ликвидации Учреждения в соответствии с законодательством.

6.10. При ликвидации Учреждения кредиторы не вправе требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения, связанных с этим убытков.

6.11. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам ликвидируемого Учреждения, передается ликвидационной комиссией собственнику имущества.

6.12. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение - прекратившим существование после внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.

6.13. При ликвидации или реорганизации Учреждения, увольняемым сотрудникам, гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством.
6.14. При реорганизации Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются организации-правоприемнику, при ликвидации Учреждения – в муниципальный архив Ипатовского округа. Передача и упорядочение документов осуществляются за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных учреждений.

7. Регламентация деятельности Учреждения

7.1. Деятельность Учреждения регламентируется следующими локальными актами, которые не могут противоречить законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу:

1) Уставом Учреждения;

2) коллективным договором;

3) правилами внутреннего трудового распорядка;

4) бюджетной сметой;

5) штатным расписанием;

6) приказами руководителя;

7) должностными инструкциями  работников;

8) графиком отпусков работников;

9) положением об оплате труда работников;

10) договором на оказание бухгалтерских услуг (выполнение работ) между Учреждением и обслуживаемым учреждением;

11) договором безвозмездного пользования имуществом;

12) инструкцией по охране труда в Учреждении;

13) иными актами.

7.2. При необходимости деятельность Учреждения может регламентироваться другими локальными актами, не перечисленными в пункте 7.1. настоящего Устава.

8. Порядок утверждения и изменения устава Учреждения


8.1. Устав Учреждения утверждается постановлением администрации Ипатовского округа и согласовывается с Отделом имущественных и земельных отношений. 

8.2. Устав Учреждения и вносимые в него изменения подлежат государственной регистрации в установленном законом порядке.


8.3. Устав Учреждения и вносимые в него изменения вступают в силу с момента их государственной регистрации.
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