
Проект

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ИПАТОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
 СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

«    » мая 2020 г.                       г. Ипатово                                        № 

Об установлении предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителей, их заместителей и средней заработной платы работников муниципальных учреждений, подведомственных администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края
В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской  Федерации, постановлением администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края от 18 июля 2018 г. № 872 «О системах оплаты труда работников муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений Ипатовского городского округа Ставропольского края», решением трехсторонней комиссии по регулированию социально- трудовых отношений Ипатовского городского округа Ставропольского края от 26 марта 2020 г. № 4 администрация Ипатовского городского округа Ставропольского края
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

 1. Установить предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей, их заместителей и средней заработной платы работников муниципальных учреждений, подведомственных администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края, формируемый за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемый за календарный год:

при штатной численности менее 10 единиц- в кратности от 1 до 1,5;

при штатной численности от 10 до 15 единиц- в кратности от 1 до 2;

при штатной численности от 15 до 40 единиц- в кратности от 1 до 2,5;

при штатной численности от 40 и более- в кратности от 1 до 4.

2. Руководителям муниципальных учреждений, подведомственных администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края в течение двух месяцев со дня официального обнародования настоящего постановления, в случае необходимости, обеспечить внесение изменений в положения об оплате труда руководителей и работников муниципальных учреждений, подведомственных администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края.
3. Отделу экономического развития администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края осуществлять контроль за соблюдением предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителей, их заместителей  и  средней заработной платы работников муниципальных учреждений, подведомственных администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края.
4. Обнародовать настоящее постановление в районном муниципальном казенном учреждении культуры «Ипатовская межпоселенческая централизованная библиотека» Ипатовского района Ставропольского края.

5. Признать утратившим силу постановление администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края от 17 февраля 2015 г. № 86 «Об утверждении методики по установлению условий оплаты труда руководителей муниципальных учреждений, подведомственных администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края».
6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы  администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края Фоменко Т.А.
7. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального обнародования.
Глава Ипатовского городского

округа Ставропольского края
         С.Б. Савченко


