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Таблица 8.
Сведения о целевых показателях реализации Стратегии в разрезе задачи сценариев социально-экономического развития Ипатовского

округа
Целевой показатель Ед. измере-

ния
2020 г. 2021 г. 2024 г. 2030 г. 2035 г.

«Кон-
серва-

тивный
»

«Базо-
вый»

«Целе-
вой»

«Кон-
серва-

тивный
»

«Базо-
вый»

«Целе-
вой»

«Кон-
серва-
тивны

й»

«Базо-
вый»

«Целе-
вой»

«Кон-
серва-

тивный
»

«Базо-
вый»

«Це-
левой

»

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Цель 1. «Новое качество жизни населения»:
Задача 1. Обеспечение демографического благополучия и привлекательности Ипатовского округа для жизни и отдыха
Задача 1.1. Формирование привлекательных условий для миграционного и естественного прироста населения

Численность постоянного
населения (среднегодовая)тыс. человек 55.8 56.2 56.5 60.0 58.5 58.9 60.3 59.3 59.5 61.0 61.0 61.3 61.6

Общий коэффициент рож-
даемости

число родив-
шихся на 1
тыс. населе-
ния 8.5 8.0 8.5 8.6 9.5 10.0 10.5 9.7 10.3 10.8 10.5 10.8 11.4

Задача 1.2. Формирование привлекательных условия для роста посещения округа туристами и экскурсантами

Темп роста числа введен-
ных в эксплуатацию объ-
ектов социальной
инфраструктуры

процентов к
предыду-
щему году 112.5 115.0 122.2 125.0 117.0 125.0 129.0 120.0 129.0 132.0 122.0 135.0 140.0

Задача 1.3. Повышение уровня доходов населения

Уровень зарегистрирован-
ной безработицы 

в процентах

5.6 1.6 1.4 1.3 1.4 1.3 1.3 1.3 1.2 1.1 1.0 0.9 0.7
Темп роста среднемесяч-
ной заработной платы 

процентов к
предыду-
щему году 112.1 108.6 110.0 111.0 112.5 115.0 116.0 114.0 117.0 119.0 116.0 119.0 121.0

Задача 2: Формирование условий для здоровой жизни в комфортной среде с динамичными возможностями профессиональной самореа-
лизации
Задача 2.1. Повышение конкурентоспособного образования 

Охват детей в возрасте 5-
18 лет программами до-
полнительного
образования (удельный
вес численности детей,
получающих услуги до-
полнительного образова-
ния, в общей численности
детей в возрасте 5-18 лет) в процентах 38.0 65.0 67.0 69.0 72.5 80.0 85.0 93.0 96.0 97.0 94.0 97.0 98.0
Задача 2.2. Создание условий, ориентирующих граждан на здоровый образ жизни

Общий коэффициент
смертности 

число умер-
ших на 1
тыс. населе-
ния 17.1 20.5 16.3 15.5 15.0 14.8 14.5 14.8 14.2 14.0 14.0 13.7 13.0



Ипатовский информационный вестник                                                                                                          23 июня 2022 года  2

Доля населения, система-
тически занимающегося
физической культурой и
спортом процентов 48.3 49.0 49.6 50.0 50.0 52.0 55.0 55.0 57.0 59.0 59.0 63.0 65.0
Задача 2.3. Повышение комфортности проживания

Ввод в действие жилых
домов тыс. кв. м. 5.2 5.3 5.9 6.0 5.4 6.0 6.2 6.0 6.3 6.5 6.2 6.4 6.5
Задача 2.4. Реализация культурного потенциала

Темп роста количества
проведенных районных
культурно- досуговых ме-
роприятий

процентов к
предыду-
щему году 110.0 110.2 110.5 111.0 112.0 115.5 117.0 113.6 117.0 118.3 115.0 120.3 123.9

Темп роста количества
граждан, вовлеченных в
культурно-досуговую
деятельность в Ипатов-
ском округе 

процентов к
предыду-
щему году 102.4 103.5 104.1 106.0 104.3 108.0 109.8 106.1 109.4 110.1 108.5 111.2 116.9

Задача 2.5. Сокращение негативного воздействия на окружающую среду
Темп роста текущих (экс-
плуатационных) затрат
на охрану окружающей
среды, включая оплату
услуг природоохранного
назначения

процентов к
предыду-
щему году 89.0 90.0 101.0 103.0 100.0 106.0 108.0 101.0 110.0 112.0 105.0 113.0 120.0

Цель 2. «Устойчивое развитие и модернизация экономики, развитие инноваций»:

Задача 3. Создание высокопроизводительной экономики, конкурентной на краевом и российском уровне, обеспечивающей стабильное
развитие округа
Задача 3.1. Содействие в реализации концепции бережливого производства на территории Ипатовского округа.

Рост оборота по видам
экономической деятель-
ности 

процентов к
предыду-
щему году 100.7 130.5 144.6 165.3 107.0 108.0 109.0 110.0 111.0 112.0 115.0 120.0 130.0

Количество средних и
крупных предприятий ба-
зовых несырьевых отрас-
лей экономики,
вовлеченных в реализа-
цию национального про-
екта, не менее 

единиц 1 2 2 3 4 8 9 5 8 9 8 8 9

Количество высокопроиз-
водимых рабочих мест во
внебюджетном секторе
экономики

человек 4590 4600 4882 5175 5467 5759 6600 6636 6928 7220 7805 8097 8389

Задача 3.2. Сохранение лидерских позиций в сельском хозяйстве

Индекс оборота продук-
ции сельского хозяйства

процентов к
предыду-
щему году 78.4 110.0 130.8 142.0 111.0 132.0 143.0 112.0 133.0 144.0 113.0 135.0 145.0

Задача 3.3. Увеличение темпов роста производства продукции промышленного производства
Индекс объема отгружен-
ных товаров собствен-
ного производства по
промышленным видам
экономической деятель-
ности

процентов к
предыду-
щему году 110.4 110.5 123.2 123.5 112.0 125.5 127.0 117.0 128.0 129.0 119.0 130.0 132.0

Задача 3.4. Создание благоприятного инвестиционного климата и положительного имиджа Ипатовского округа

Объем инвестиций в ос-
новной капитал (за ис-
ключением бюджетных
средств) млн. руб. 5100.0 16000.0 16306.7 16450.0 4000.0 4443.1 4500.0 6500.0 6700.0 7000.0 9000.0 9200.0

9400.
0

Объем инвестиций в ос-
новной капитал (за ис-
ключением бюджетных
средств) в расчете на 1
жителя тыс. руб. 65.6 234.7 248.3 270.5 68.4 75.4 75.9 109.6 112.6 116.7 147.5 150.1 152.6



Ипатовский  информационный вестник                                                                                                        23 июня 2022 года  3

Задача 3.5. Развитие экспорта товаров и услуг
Прирост компаний-экс-
портеров из числа субъ-
ектов малого и среднего
предпринимательства по
итогам внедрения Регио-
нального экспортного
стандарта 2,0

Единиц, к
предыду-
щему году

1 1 1 2 1 2 2 2 3 3 3 4 4

Задача 3.6. Развитие транспортной инфраструктуры и обеспечение безопасности в сфере транспорта

Перевезено пассажиров Тыс. чел. в
год 352.0 451.0 474.3 486.0 452.0 481.0 491.0 455.0 482.0 495.0 460.0 482.5 501.0

Доля протяженности ав-
томобильных дорог, об-
щего пользования
местного значения не от-
вечающих нормативным
требованиям, в общей
протяженности автомо-
бильных дорог общего
пользования местного
значения в процентах 75.9 80.8 74.5 78.1 72.5 70.6 69.8 68.6 62.8 60.5 65.4 54.6 52.8

Количество дорожно-
транспортных происше-
ствий на территории
Ипатовского округа из- за
сопутствующих условий единиц 12 12 11 10 11 10 9 10 9 8 9 8 7
Задача 3.7. Развитие малого и среднего предпринимательства

Число субъектов малого
и среднего предпринима-
тельства в расчете на 10
тыс. человек населения единиц 277.8 279.0 307.8 320.6 283.0 310.5 330.0 285.5 315.0 340.0 307.0 330.0 350.0
Доля среднесписочной
численности работников
(без внешних совмести-
телей) малых и средних
предприятий в среднес-
писочной численности
работников (без внешних
совместителей) всех
предприятий и организа-
ций процентов 21.8 22.0 23.1 23.8 23.2 23.5 24.0 24.5 25.0 26.0 26.5 30.0 35.2
Численность занятых в
сфере малого и среднего
предпринимательства,
включая индивидуальных
предпринимателей единиц 4806 5255 6601 6630 7649 8090 8200 10050 10260 10450 12000 12300 12500
Задача 3.8. Повышение качества предоставления услуг населению

Доля граждан, удовлетво-
ренных качеством и до-
ступностью
государственных и муни-
ципальных услуг, предо-
ставляемых органами
местного самоуправления
Ипатовского городского
округа Ставропольского
края, от общего числа
опрошенных заявителей процентов 90.0 90.0 91.0 92.0 90.0 91.5 92.5 90.0 91.8 93.1 90.0 92.5 94.0

Этапы достижения стратегического видения

Стратегия определена на 17 лет (2019-2035 гг.) и будет реализовываться в четыре этапа. Этапы реализации Стратегии Ипатовского
округа обозначены для выделения стадий процесса достижения стратегических целей. 

Первый этап (с 2019 по 2021 год) нацелен на достижение «быстрых побед» за счет уже имеющихся возможностей. 
На этом этапе власти округа сосредоточатся на формировании административной базы преобразований. Будет внедрена функция

проектного управления с назначением ответственных заместителей главы Ипатовского округа и формированием смешанных проектных
команд из числа сотрудников разных административных подразделений. К числу административных изменений относятся создание
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«службы одного окна» по инвестиционным проектам в округе, позволяющей обрабатывать все запросы инвесторов в максимально ко-
роткий срок.

Второй этап (с 2022 по 2024 год) Приоритетными стратегическими направлениями деятельности органов местного самоуправ-
ления на этом этапе должны стать содействие развитию человеческого капитала, и экология. Качество развития дорожной сети. Плани-
руется более активно использовать предпринимательский ресурс для развития экономики округа в новых направлениях. 

Третий этап (с 2025 по 2030 год) В аграрном секторе будет обеспечено системное развитие малых форм хозяйствования, фермеров
и кооперативов, которые станут средним классом на селе, фундаментом отрасли. Продвижение товаропроизводителями бренда Ипатов-
ского округа на международном рынке товаров, работ и услуг, развитие механизмов государственно-частного партнерства и муници-
пально-частного партнерства.

Четвертый этап (с 2031 по 2035 год) В целом, сельскохозяйственная отрасль перейдет от преобладания зернового хозяйства к
диверсификации бизнеса, переработке, в том числе глубокой.

Драйверами роста станут племенные хозяйства в области овцеводства, крупного рогатого скота, птицеводства. Повышение эф-
фективности пространственно-организованных сетей социально-экономической активности. Обеспечение социальной стабильности,
значительное повышение производительности труда и достижение высокого уровня конкурентоспособности на рынках сбыта за пределами
округа. Обеспечение кластерного развития базовых отраслей экономики на муниципальном уровне. Существенное обновление основных
производственных фондов и коммунальной инфраструктуры в округе. Создание регионального парка. Стабилизация демографической
ситуации в округе и достижение высоких стандартов в области образования, здравоохранения и социальной поддержки населения.

Вырастет объём туристического потока и доходов от него за счёт улучшения транспортной доступности, развития туризма как
культурного, так и делового.

IV. Сценарии социально-экономического развития Ипатовского округа

Сценарные условия реализации Стратегии разработаны в трех вариантах – консервативном, базовом и целевом.
1. «Консервативный» сценарий отражает доминирующие в настоящее время интересы в округе и не предполагает полномас-

штабного перехода к новой модели развития.
Консервативный сценарий опирается на предположении о сохранении сложившейся модели развития округа, основу которой

составляют сельское хозяйство и сельхозпереработка, торговля и транспортно-логистический комплекс. Социальная сфера представлена
умеренно развитыми системами социального обеспечения воспроизводства населения, с ярко выраженной территориальной дифферен-
циацией в темпах и пропорциях её развития. Демографические характеристики населения имеют ярко выраженный негативный тренд,
связанный с сокращением численности населения округа и, как следствие, возможным уменьшением базы трудовых ресурсов.

2. «Базовый» «Рост без развития» сценарий характеризуется усилением инвестиционной направленности экономического роста.
Сценарий опирается на создание современной транспортной инфраструктуры и конкурентоспособного сектора высокотехнологичных
производств и экономики знаний наряду с модернизацией энерго-сырьевого комплекса. 

Однако не произойдет структурной перестройки экономики, не сформируются высокотехнологичные сегменты в традиционных
отраслях, а значит, не будут достигнуты целевые ориентиры роста заработных плат.

3. «Целевой» сценарий разработан на базе инвестиционно-инновационной модели, при этом он характеризуется форсированными
темпами роста, повышенной нормой накопления частного бизнеса, созданием масштабного не сырьевого экспортного сектора и значи-
тельным притоком капитала. 

Сценарий предполагает превращение инновационных факторов в ведущий источник экономического роста и прорыв в повы-
шении эффективности человеческого капитала, что позволяет улучшить социальные параметры развития. Значительный акцент эконо-
мической политики будет сделан на внедрение цифровых технологий.

Сведения о показателях реализации Стратегии в разрезе сценариев в 2035 году отражены в таблице 9.
Таблица 9.

Сведения о показателях реализации Стратегии Ипатовского округа в разрезе сценариев в 2035 году

№ п/п

Наименование показателя реализации Стратегии

Единица измерения

Значения показателя в разрезе сценариев

«Консерватив-
ный» «Базовый» «Целевой»

1 2 3 4 5 6
1.

Индекс оборота продукции сельского хозяйства

Процентных пунк-
тов к уровню 2020

года +205,6 п.п. +210,0 п.п. +227,6 п.п.
2. Объем инвестиций в основной капитал Процентов к

уровню 2020 года 176.5 180.4 184.3
3. Темп роста среднемесячной заработной платы Процентов к

уровню 2020 года 184.7 208.4 232.9
4. Число субъектов малого и среднего предпринима-

тельства в расчете на 10 тыс. человек населения Процентов к
уровню 2020 года 110.5 118.8 126

5. Доля среднесписочной численности работников (без
внешних совместителей) малых и средних предприя-
тий в среднесписочной численности работников (без
внешних совместителей) всех предприятий и органи-
заций

Процентных пунк-
тов к уровню 2020

года +4,7 п.п. +8,2 п.п. +13,4 п.п.
6. Доля населения, систематически занимающегося фи-

зической культурой и спортом 
Процентных пунк-
тов к уровню 2020

года +10,7 п.п. +14,7 п.п. +16,7 п.п.
7. Темп роста количества граждан, вовлеченных в куль-

турно-досуговую деятельность в Ипатовском округе 
Процентных пунк-
тов к уровню 2020

года +77,4 п.п. +87,7 п.п. +106,2 п.п.
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V. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО КАПИТАЛА И СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ ИПАТОВСКОГО ГОРОД-
СКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

Качество жизни

Качество жизни населения одна из ключевых характеристик социально-экономического развития территории. Наряду с зара-
ботной платой, как основного источника доходов большинства трудоспособного населения, в округе имеет место высокий уровень заня-
тости населения в неформальном секторе (как основное или дополнительное место работы), незначительный удельный вес занимает
«отходничество» (сезонные миграции на заработки в другие регионы, преимущественно в г. Москву, Московскую область и Краснодар-
ский край).

Среднесписочная численность работников организаций (без субъектов малого предпринимательства) по итогам 2020 года со-
ставила 9214 человек или 101,0 процент к уровню 2019 г., в 2019 году – 9125 человек, или 97,4 процента к уровню 2018г., в 2018 году –
9370 человек или 105,4 процента к 2017 году.

Среднемесячная заработная плата работников организаций (без субъектов малого предпринимательства) имеет ежегодный устой-
чивый темп роста. По итогам 2020 года среднемесячная начисленная заработная плата составила 29675,0 рублей или 111,5 процентов к
2019 году, в 2019 году – 26602,9 рубля или 106,4 процента к 2018 году, в 2018 году – 25004,7 рублей или 111,7 процентов к 2017 году (Таб-
лица 10).

Таблица 10.
Динамика среднемесячной заработной платы, занятость (2018-2020 годы)

Наименование Ед. изм. 2018г. 2019г. 2020г.
Ипатовский округ Среднесписочная численность работников ор-

ганизаций (без субъектов малого предприни-
мательства), чел. 9370 9125 9214
Фонд заработной платы всех работников орга-
низаций (без субъектов малого предпринима-
тельства), млн.руб. 2811.5 2913.2 3281
Среднемесячная заработная плата работников
организаций (без субъектов малого предпри-
нимательства), руб. 25004.7 26602.9 29675

Петровский городской округ Среднесписочная численность работников ор-
ганизаций (без субъектов малого предприни-
мательства), чел. 11150 11050 10833
Фонд заработной платы всех работников орга-
низаций (без субъектов малого предпринима-
тельства), млн.руб.. 3431.8 3602.5 3860.8
Среднемесячная заработная плата работников
организаций (без субъектов малого предпри-
нимательства), руб. 25648.8 27167.7 29699.4

Грачевский муниципальный округ Среднесписочная численность работников ор-
ганизаций (без субъектов малого предприни-
мательства), чел. 3231 3073 2983
Фонд заработной платы всех работников орга-
низаций (без субъектов малого предпринима-
тельства), млн.руб. 961.9 988.2 1046.4
Среднемесячная заработная плата работников
организаций (без субъектов малого предпри-
нимательства), руб. 24808 26802.8 29235.6

Довольно быстрые темпы роста средней заработной платы характеризуют стабильно растущий спрос на рабочую силу. В Ипа-
товском округе темпы роста заработной платы незначительно превышают средний темп роста по Ставропольскому краю, что говорит о
стагнации на рынке труда вследствие отсутствия роста спроса на рабочую силу. Это происходит в силу недостаточной инвестиционной
привлекательности территории, что не позволяет инициировать и реализовывать инвестиционные проекты, создающие спрос на рабочую
силу. Подобная ситуация оказывает влияние не только на темпы роста заработной платы, но и на ее абсолютное значение. (Рисунок 13,
согласно приложению).

Жилищное хозяйство является одним из основных видов деятельности, от функционирования, которого непосредственно зависит
уровень жизни населения. В соответствии с действующей классификацией статистическое наблюдение в жилищной сфере отражает со-
стояние жилищного фонда, степень его благоустройства и изношенности, капитальный ремонт жилищного фонда, приватизацию жилья
гражданами, обеспечение жильем населения. Основной частью жилищного хозяйства является жилищный фонд. 

Общая площадь жилищного фонда Ипатовского округа по итогам 2020 года составила 1448,9 тыс. м2 (2019г. -1444 тыс. м2,
2018г. -1430 тыс. м2), в том числе государственная 7,3 тыс. м2 (2019г. -7,3 тыс. м2, 2018г. -7,0 тыс. м2),  муниципальная 5,9  тыс. м2 (2019г.
-5,9 тыс. м2, 2018г. -4,2 тыс. м2), частная 1435,7 тыс. м2 (2019г. -1430,8 тыс. м2, 2018г. -1425,8 тыс. м2).Общее число жилых квартир в
многоквартирных жилых домах и жилых домах (индивидуально-определенных зданий) по итогам 2020г. составило 21210 единиц (в 2019г.
– 21193 ед., в 2018г. -20952 ед.).

Показатель общей площади жилых помещений, приходящейся в среднем на одного жителя Ипатовского округа по итогам 2020
года составил 26,1 м2 (в 2019г. -25,5 м2 , в 2018 г. – 25,0 м2).

Из общей площади всего жилищного фонда Ипатовского округа на долю фонда с износом свыше 70 процентов приходится 39,5
тыс. м2 (в 2019г. - 39,5 тыс. м2 , в 2018г. – 40,1 тыс. м2), от 66 процентов до 70 процентов – 150,6 тыс. м2 (в 2019г. – 150,6 тыс. м2 , в



Ипатовский информационный вестник                                                                                                           23 июня 2022 года  6

2018г. – 179,0 тыс. м2).  
Удельный вес общей площади жилищного фонда, оборудованной:
- водопроводом составил, как и в 2019г. - 88,5 процентов, при 88,4 процентах в 2018г.;
- канализацией составил, как и в 2019г. – 84,1 процента, при 83,9 процентах в 2018г.;
- отоплением составил, как и в 2019г. – 88,4 процента, при 88,3 процентах в 2018г.;
- газом составил, как и в 2018-2019г.г. – 95,3 процента;
- ваннами (душем) составил, как и в 2019г. – 78,6 процента, при 71,3 процентах в 2018г.;
- горячим водоснабжением составил – 79,6 процентов, при 79,3 и 79,5 процентах в 2017-2018гг. соответственно;
- напольными электроплитами составил, как и в 2019г. – 0,6 процента, при 0,3 процентах в 2018г.
Для обеспечения сохранности, соответствия жилых помещений установленным санитарным, техническим правилам и нормам,

эффективного использования жилищного фонда Стратегией определена задача своевременного осуществления воспроизводственных ме-
роприятий по снижению уровня его износа. 

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 по достижению целевого показателя «Уве-
личение объема жилищного строительства» предполагается выделение под жилую застройку земельного участка общей площадью –
101,4 га.

Повышение уровня жизни населения, а также создание комфортных условий для проживания является главным приоритетом
направлений экономической и социальной политики до 2024 года, представленных в Указе Президента Российской Федерации от 7 мая
2018 № 204. Ипатовский округ в рамках настоящей Стратегии по качеству жизни населения к 2035 году позиционируется как округ, при-
влекательный для жизни, учебы, работы и отдыха, предоставляющий возможности для самореализации каждого человека. 

Одной из главных целей Стратегии Ипатовского городского округа определено – Новое качество жизни населения.
Основными направлениями по достижению данной цели являются развитие человеческого потенциала, удовлетворение мате-

риальных, социальных и духовных потребностей граждан, снижение уровня социального и имущественного неравенства населения,
прежде всего за счет роста его доходов.

Мероприятия, предлагаемые к реализации в рамках данного направления, имеют индивидуальные особенности в зависимости
от населенного пункта. Ввиду того, что в Ипатовском округе имеются малочисленные населенные пункты, на первом этапе реализации
Стратегии реализуется муниципальная программа «Малое село», в рамках которой предполагается обеспечение потребностей жителей
малых сел Ипатовского округа в благоустройстве общественных мест путем создания фонда сельского старосты, а также повышение
уровня благоустройства сельских территорий.

Комплекс мероприятий, входящих в состав этой задачи, направлен на снижение миграционного оттока и включает в себя меро-
приятия, направленные на экономическое развитие села, а также обеспечение доступности базовых социальных услуг. В первую очередь,
это мероприятия в области развития сельского хозяйства, направленные на формирование жизнеспособной конкурентной экономики,
обеспечивающей рабочие места для населения, а также в области развития дорожной и коммунальной инфраструктуры (реконструкция
и развитие системы водоснабжения и канализования, поддержание состояния автодорожного полотна в нормативном состоянии). При
этом значительное влияние на сокращение миграционного оттока будет оказывать комплекс мероприятий в области социального разви-
тия:

- улучшение медицинского обеспечения и доступности медицинских услуг за счет более широкого внедрения технологий теле-
медицины и использования мобильных бригад и медицинских лабораторий;

- улучшение качества и доступности образования в сельской местности за счет внедрения цифровых технологий в обучении
(цифровая школа), развития региональной сети центра молодежного инновационного творчества на территории округа;

- увеличение количества и разнообразия мероприятий культурно -досуговой сферы, а также повышение доступности услуг –
модернизация материально-технической базы домов культуры, внедрение мобильных форм – библиобусы, передвижные киноустановки,
автомузеи;

- улучшение качества и увеличение количества объектов спортивной инфраструктуры в сельской местности – реконструкция и
строительство новых физкультурно-оздоровительных комплексов и спортивных площадок в т.ч. за счет частных инвесторов и в рамках
программы поддержки местных инициатив. При этом важным является создание в сельской местности условий для занятий спортом не
только для молодежи (площадки для игровых видов спорта), но и для лиц средних и старших возрастов (уличные тренажеры, фитнес -
залы, залы для занятий ЛФК).

В г. Ипатово в рамках повышения качества жизни населения мероприятия будут направлены на улучшение качества, количества
и доступности предоставляемых услуг, увеличение комфортности и доступности городской среды, предоставление населению возмож-
ностей для самореализации. 

Отдельно стоит выделить блок мер по обеспечению безопасности на территории Ипатовского округа:
- безопасность инфраструктурных объектов (строительство новых водопроводных сетей и модернизация существующих с целью

минимизации рисков возникновения аварийных ситуаций; обеспечение безопасности на дорогах – реконструкция полотна, организация
оборудования перекрестков и наземных пешеходных переходов средствами освещения и светофорного регулирования, повышение эф-
фективности системы управления дорожным движением);

- экологическая безопасность (организация более экологически безопасной утилизации ТКО, расшивка узких мест в системе
канализования и развитие системы отвода ливневых сточных вод);

- безопасность пищевых продуктов питания и продовольственная безопасность (развитие производства экологически чистых
продуктов, внедрение системы сертификации сырья, продуктов, почв, воды на предмет соответствия требованиям федеральных стандартов
экологически чистой продукции, внедрение систем сквозного контроля качества сырья и пищевой продукции на этапах переработки,
транспортировки и хранения, устойчивое развитие отрасли сельского хозяйства и сельских территорий);

- информационная безопасность (в рамках развития цифровой экономики – осуществление организационных и технических мер
по обеспечению информационной безопасности электронных данных (государственных, коммерческих, медицинских, СМИ и проч.));

- безопасность труда (обеспечение технической, технологической, экологической и эргономической безопасности мест труда,
развитие системы оценки эффективности мероприятий по обеспечению безопасности труда). 

Ожидаемые результаты:
В результате реализации Стратегии к 2035 году Ипатовский округ станет привлекательным для жизни, учебы, работы и отдыха,

предоставляющий возможности для самореализации каждого человека. За счет реализации мер по благоустройству населенных пунктов,
повышению энергоэффективности зданий, а также по строительству и реконструкции инфраструктурных объектов, в округе будет создана
современная, комфортная среда для проживания. В городе и сельской местности будет повсеместно обеспечен доступ к базовым соци-
альным и цифровым услугам. Дети в сельской местности будут иметь образовательные возможности, а также возможности для физиче-
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ского и духовного развития не хуже, чем в городе, в том числе, за счет внедрения дистанционных форм обучения. 

Демографическая политика

Стратегической целью демографической политики является сохранение положительной динамики естественного прироста на-
селения, недопущение существенного миграционного оттока на основе повышения уровня жизни и сохранения стабильной ситуации на
рынке труда.

Для стабилизации ситуации и создания предпосылок демографического роста необходим переход к эффективным и финансово
обеспеченным действиям. Разнонаправленность факторов, влияющих на демографическую ситуацию, и ее социальная значимость требуют
комплексного межведомственного подхода к решению проблем с использованием программно-целевого способа.

Достижение цели демографической политики в значительной степени зависит от успешного решения широкого круга задач со-
циально-экономического развития, включая обеспечение стабильного экономического роста и роста благосостояния населения, снижение
уровня бедности и уменьшение дифференциации по доходам, интенсивное развитие человеческого капитала и создание эффективной со-
циальной инфраструктуры, рынка доступного жилья, гибкого рынка труда, улучшение санитарно-эпидемиологической обстановки.

Несмотря на реализацию комплексных мер по улучшению демографической ситуации в Ипатовском округе и положительную
динамику отдельных показателей, демографическая ситуация в округе остается сложной, имеет место высокий уровень общей смертности.
Происходит стабильное сокращение численности населения из-за существенного превышения смертности над рождаемостью.

Прогноз численности населения

Перспективные расчеты численности и состава населения – важная прикладная задача. Одновременно это и весьма сложный
процесс, требующий изучения и анализа большого числа факторов для достижения хотя бы относительно надежных прогнозных резуль-
татов. В основу прогнозных расчетов основных перспективных показателей развития демографических процессов на территории Ипа-
товского округа положены сложившиеся в последние десятилетия сдвиги в численности его населения, половой и возрастной структуре,
воспроизводстве, миграциях, демографической нагрузке, уровне и образе жизни населения и т.д. 

В качестве исходной базы перспективных расчетов взяты сложившиеся в округе к 2020 г. уровни рождаемости и смертности на-
селения, его половая и возрастная структура. Расчеты проводились по пятилетним возрастным группам на основе кратких таблиц смерт-
ности и повозрастных коэффициентов рождаемости женщин детородного возраста. Использовались также повозрастные коэффициенты
миграционного прироста (убыли) населения.

Из возможных методов прогнозных расчетов численности населения, в частности, экстраполяции, демографических моделей,
экспертных оценок в качестве базового был использован метод передвижки возрастов по пятилетним возрастным группам. 

Расчеты и анализ перспективных изменений численности населения и других его важнейших показателей до 2035 года произве-
ден по целевому (оптимистическому) сценарию развития.

Целевой сценарий предусматривает рост рождаемости, уменьшение уровня смертности и положительную динамику миграцион-
ных процессов. Принимается во внимание и то, что все эти показатели, особенно миграции, трудно поддаются прогнозным оценкам. Ве-
роятность перспективного развития демографических процессов в городском округе по целевому сценарию будет определяться сложным
сочетанием социальных, экономических и политических факторов, в частности, масштабами и эффективностью осуществления меро-
приятий по преодолению остаточных явлений социально-экономического кризиса в городском округе в целом, но и в крае и стране в
целом, а также демографической и миграционной политикой структур власти и осуществлением реализации крупных инвестиционных
проектов.

Из основных демографических показателей наиболее трудно прогнозируемыми на расчетную перспективу являются миграции
населения. Её направления, масштабы и структура, в основном, будут определяться состоянием экономической, особенно производствен-
ной, сферы Ипатовского округа. Важнейшими факторами динамики перспективной смертности выступят уровень развития системы здра-
воохранения, возрастная структура и образ жизни населения. А вот рождаемость будет определяться уровнем фертильности женщин в
возрасте от 15 до 45 лет, их общей и повозрастной численностью. При этом доминирующая роль в динамике численности родившихся
детей будет принадлежать не столько фертильности, сколько количеству женщин детородного возраста в самых активных детородных
возрастах от 20 до 35 лет.

В соответствии с данным сценарием численность женщин детородного возраста за расчетный период увеличится (Таблица 11).

Таблица 11. 
Прогнозная оценка динамики численности женщин детородного возраста в Ипатовском округе до 2035 г.

Ипатовский округ

2020 2021 2024 2030 2035
Динамика с 2020
по 2035 год в %

11607 12615 14191 15533 16017 +38,0

Численность женщин детородного возраста по округу к 2035 году увеличится на 38,0 процентов. 
Увеличение численности женщин детородного возраста будет сопровождаться закономерным ростом числа рож-

денных детей на 15,1 процента к 2035 году (Таблица 12).

Таблица 12.
Прогнозная оценка среднегодовой динамики рождаемости в Ипатовском округе до 2035 г.

2020 2021 2024 2030 2035
Динамика с 2020 по

2035 год в %

Ипатовский округ 478 507 623 648 702 +46,9
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Характерно, что увеличение количества рожденных детей в основном будет связано с улучшением возрастной структуры жен-
щин, способных к деторождению. Так, доля женщин в наиболее репродуктивном возрасте 20-34 лет в 2020 году составляла 52,6 процентов
от общей численности женщин детородного возраста (15-45 лет), а к 2035 г. их удельный вес увеличится до 67 процентов, что в условиях
стимулирования рождения второго и последующего детей позволит увеличить рождаемость. В целом же, если в 2020 г. в городском округе
было рождено 478 детей, то к 2035 г. при целевом сценарии будет рождено 702 ребенка. 

Смертность – второй важнейший показатель воспроизводства населения Ипатовского округа в количественном выражении после
2020 г. и до 2035 года будет характеризоваться постепенным снижением с 962 до 640 человек ежегодно. В значительной степени это будет
определяться улучшением функционирования системы здравоохранения и более здоровым образом жизни населения. Относительный
показатель смертности – его коэффициент – на протяжении всего расчетного периода будет постоянно, но незначительно снижаться (от
14,0‰ до 13‰). 

Очевидно, что для преломления тенденции депопуляции, имеющейся в округе на сегодняшний день, необходим внешний фактор
– миграционный прирост населения, причем прирост населения молодых возрастов. На расчетную перспективу предполагается мигра-
ционный прирост населения за счет реализации на территории округа инновационных и инвестиционных проектов. 

Из прогнозируемых положительных сдвигов в развитии демографических процессов на расчетную перспективу можно выде-
лить:

- сокращение смертности и рост рождаемости населения к 2035 г.;
- более чем в 2 раза снизится коэффициент естественной убыли населения Ипатовского округа;
- рост фертильности женщин детородного возраста при целевом сценарии развития;
- стабилизация численности населения моложе трудоспособного возраста к 2035 году;
- уменьшение коэффициентов младенческой и общей (особенно в молодом и среднем возрасте) смертности;
- снижение отрицательного сальдо внешних миграций при целевом сценарии развития.
Развитие демографической ситуации, ее изменение в Ипатовском округе оказывает непосредственное влияние на потребность

населения в объектах социальной сферы, прежде всего в учреждениях образования, здравоохранения, физкультуры и спорта. 
Целями демографической политики на период до 2035 года являются повышение качества жизни и увеличение ожидаемой про-

должительности жизни.
Основными направлениями деятельности, необходимыми для достижения поставленных целей являются: 
- обеспечение стабильного экономического роста и роста благосостояния населения;
- снижение уровня бедности и уменьшение дифференциации по доходам, интенсивное развитие человеческого капитала и соз-

дание эффективной социальной инфраструктуры (здравоохранение, образование, социальная защита населения), рынка доступного жилья,
гибкого рынка труда, улучшение санитарно-эпидемиологической обстановки.

Наиболее значимые мероприятия, предлагаемые к реализации:
- укрепление института семьи, возрождение и сохранение духовно-нравственных традиций семейных отношений;
- обеспечение снижения смертности за счет предупреждения травматизма на производстве, улучшение условий труда работни-

ков;
- регулирование миграционных потоков.
Ожидаемые результаты:
Достижение к 2035 году главной цели Стратегии в сфере демографической политики - повышение уровня жизни населения,

обеспечение полноценных условий труда, быта и отдыха жителей и гостей Ипатовского округа.

Образование

Образовательный комплекс Ипатовского округа на 01 января 2021 года представлен 55 образовательными учреждениями разной
ведомственной принадлежности (Рисунок 14, согласно приложению).

В настоящее время функционируют 51 муниципальное учреждение, находящихся в ведомственном подчинении отдела образо-
вания, из них:

- 26 дошкольные образовательные организации, 
- 22 общеобразовательные организации, 
- 3 учреждения дополнительного образования.
Помимо этого на территории Ипатовского округа функционируют 2 государственных учреждения:
- государственное казенное специальное (коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с

ограниченными возможностями здоровья «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа – интернат № 13 VIII вида»; 
- государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение (далее - ГБПОУ) «Ипатовский многопрофильный

техникум»;
- кроме того, два муниципальных образовательных учреждения дополнительного образования (Детская школа искусств и Детская

художественная школа), находящихся в ведомственном подчинении отдела культуры и молодежной политики администрации Ипатовского
городского округа Ставропольского края.

Все образовательные организации имеют лицензию на образовательную деятельность и все школы имеют свидетельства о
государственной аккредитации.

Сохранение сети образовательных организаций, в том числе и в сельских населенных пунктах, позволяет замедлить процессы
снижения численности населения за счет формирования полноценной системы ключевых социально-значимых объектов.

В конце 2020 года в образовательных организациях работали 1608 человек, из них 715 педагогических работников (на начало
2020 года – 1552 человека, 709 педагогов). Анализ качественного состава педагогических работников показывает, что высшую квалифи-
кационную категорию имеют 237 педагогических работников: детские сады - 58 человек, школы- 166, организации дополнительного об-
разования - 13 человек. Первую квалификационную категорию имеют 83 педагогических работника: детские сады - 46 человек, школы-
34, организации дополнительного образования - 3 человека. Остальные педагоги соответствуют занимаемой должности. Учителей тру-
дилось в общеобразовательных организациях - 404 человека, в возрасте до 35 лет - 78 человек, что составляет 17 процентов от общего
числа педагогических работников. Наблюдается рост количества педагогических работников пенсионного возраста, в 2018 году их коли-
чество составляло 178 человек (24 процента), в 2019 г. – 180 человек (25 процентов), в 2020 г. - 182 человека (26 процентов). 

Высшее образование имеют 484 педагогических работника (68 процентов), среднее специальное образование - 231 (30 процен-
тов). 
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Плановая потребность образовательных организаций в молодых специалистах на 2021 и последующие годы увеличилась до 32
человек (в 2018 г. - 29 человек, в 2019 г. - 29 человек).

За 2020 год в Ипатовском городском округе выявлено 11 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Все вы-
явленные дети устроены на воспитание в семьи, что говорит о стопроцентном обеспечении гарантий права ребенка жить и воспитываться
в семье. 

По состоянию на 31 декабря 2020 г. в округе в замещающих семьях проживают 160 детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей. Из них: 35 усыновленных детей, 79 - под опекой (попечительством), 46 - в приемных семьях. 

Кроме того:
- 38 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находятся под надзором в государственном бюджетном стацио-

нарном учреждении социального обслуживания населения «Ипатовский детский дом – интернат для умственно отсталых детей» (далее
– ГБСУСОН «Ипатовский ДДИ»);

- 21 ребенок воспитывается в 19 семьях опекунов (попечителей), переданных по заявлению родителей;
- 2 ребёнка обучается в ГБПОУ «Ипатовский многопрофильный техникум», в отношении которых исполнение обязанностей

опекуна возложено на органы опеки и попечительства.
Согласно Закону Ставропольского края от 13 декабря 2019 г. № 95-кз «О бюджете Ставропольского края на 2020 год и плановый

период 2021 и 2022 годов» на содержание:
- 67 опекаемых (подопечных) детей, опекунам (попечителям) производилась выплата денежных средств, в размере 6 339 руб-

лей;
- 46 детям в 18 приемных семьях в размере: ежемесячного вознаграждения 4463,00 рубля за каждого ребенка; пособия на содер-

жание каждого ребенка, переданного на воспитание в приемную семью, до 3 лет - 7129,00 рубля, от 3 до 7 лет - 7814,00 рубля, от 7 до 18
лет - 8981,00 рубля.

Во исполнение Закона Ставропольского края от 21 декабря 1996 года № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной
поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» в части защиты жилищных прав детей-сирот и детей, оставшихся
без попечения родителей, с 2013 по 2021 годы было передано 59 жилых помещений по договору найма жилых помещений: 2013 г. - 4;
2014 г. - 10; 2015 г. - 4; 2016 г. - 8; 2017 г. - 3; 2018 г. - 6; 2019 г. - 9; 2020 г. - 15 (Таблица 13).

Таблица 13.
Статистика по лишению и ограничению родительских прав

Показатель 2018 2019 2020

Численность детей, родители которых лишены родительских
прав

21 28 19

Численность детей, родители которых ограничены в родитель-
ских правах

11 4 7

Численность родителей, лишённых родительских прав 12 18 15

Численность родителей, ограниченных в родительских правах 3 2 2
Численность граждан, восстановленных в родительских правах - 1 -

Отделом образования активно ведется работа с общественностью по информированию о формах и механизмах государственной
поддержке семей, принимающих на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

Дошкольное образование
Сеть дошкольного образования в Ипатовском округе представлена 17 муниципальными казенными и 9 - бюджетными дошколь-

ными учреждениями, из них 2 детских сада являются центрами развития ребенка, 2 детских сада комбинированного вида, 3 малоком-
плектные (одногрупповые). В 2021 году сеть дошкольных образовательных организаций по сравнению с 2019 годом меньше на 2
учреждения. 

Так, в 2019 году прекратило свою деятельность муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский сад
№ 12 с.Родники Ипатовского района Ставропольского края (постановление администрации Ипатовского городского округа Ставрополь-
ского края от 18 декабря 2018 г. № 1618 «О ликвидации муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения детского
сада № 12 с. Родники Ипатовского района Ставропольского края». 

Одна образовательная организация дошкольного образования была реорганизована путем присоединения к общеобразовательной
организации согласно постановлению администрации Ипатовского городского округа от 02 декабря 2020 года №1628 «О реорганизации
муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 11 с. Красная Поляна Ипатовского района Став-
ропольского края в форме присоединения к муниципальному казенному общеобразовательному учреждению средней общеобразователь-
ной школе № 20 с. Красная Поляна Ипатовского района Ставропольского края. 

Из 123 групп, функционирующих в дошкольных учреждениях, 1 группа - компенсирующей направленности для детей с задерж-
кой психического развития, 34 группы - комбинированного вида, 88 групп - общеразвивающей направленности. В районе функционирует
одна группа кратковременного пребывания на базе муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения Центра раз-
вития ребенка - детского сада №1 «Светлячок» г. Ипатово Ипатовского района Ставропольского края (Таблица 14).

Таблица 14.
Основные показатели развития системы муниципальных дошкольных образо вательных учреждений.

Показатели 2016 2017 2018 2019 2020

Численность детей, посе щающих ДОУ, чел. 2411 2347 2317 2206 2040

Число мест в ДОУ, ед. 3431 3498 3484 3464 3484
Численность детей, стоя щих на учете для
опреде ления в ДОУ, чел. 390 373 282 219 115

Охват детей в возрасте 1-6 лет дошкольным
образова нием, %. 57.8 58.5 59.1 58.4 57.7
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Показатели системы дошкольного образования за последние пять лет представлены в таблице 14 и отражают ряд тенденций,
как положительных, так и отрицательных, характеризующих развитие отрасли:

1. Рост количества свободных мест в детских садах (за счет уменьшения количества детей дошкольного возраста).
2. Уменьшение количества воспитанников детских садов. 
3. Значительное сокращение очереди в детские сады.
4. Снижение охвата детей дошкольным образованием. 
Количество детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, по состоянию на 01 января 2021 г. составило 2040

человек. Уровень охвата детей дошкольного возраста услугами детских садов составляет 57,7 процентов, что ниже среднего уровня по
региону (66,22 процента) и стране (70,7 процентов).

В 26 детских дошкольных учреждениях отмечена недостаточная степень загрузки.
Обеспеченность детского населения местами в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях округа (мест на

1000 детей) составила по состоянию на 01 января 2021 года: 985 (по городу - 1031; по селу – 938). Число детей на 100 мест в детских
садах составило 59 (в городе 64, на селе 51). 

Численность детей на 01 января 2021 года, нуждающихся в устройстве в муниципальные дошкольные образовательные учреж-
дения, составляет 115 человек, самый востребованный возраст - с 1 года до 3 лет. На сегодняшний день проблема дефицита мест в до-
школьных образовательных учреждениях решена полностью. Все нуждающиеся в определении в дошкольные образовательные
учреждения, устраиваются в детские сады по мере обращения. 

Таким образом, современная система дошкольного образования Ипатовского округа полностью удовлетворяет потребностям
населения. 

К основным проблемам развития сети можно отнести: 
1. Наличие существенного избытка мест в детских садах в сельской местности (учреждения заполнены на 51 процент).
2. Необходимость проведения капитального ремонта в большинстве учреждений 
3. Необходимость сохранения сети учреждений в малых населенных пунктах.
4. Необходимость создания условий для обеспечения дошкольного образования детей с ограниченными возможностями здоровья

и инвалидностью.
Общее образование

В системе общего среднего образования Ипатовского округа осуществляется обучение в 22 общеобразовательных организациях.
Всего на 1 сентября 2020 г. в общеобразовательных организациях обучались 5605 обучающихся, по очной форме обучения. Наполняемость
классов на начало 2020/21 учебного года составила – 16,78 человек (Таблица 15). 

Таблица 15.
Общеобразовательные учреждения Ипатовского округа

№ п/п Наименование организации Мест по проекту Количество детей по факту Загруженность в %

1

Муниципальное бюджетное общеобразовательное уч-
реждение средняя общеобразовательная школа (далее
-  МБОУ СОШ) № 1 г. Ипатово 883 1035 117.21

2

Муниципальное казенное общеобразовательное уч-
реждение средняя общеобразовательная школа (далее
-  МБОУ СОШ ) МБОУ СОШ № 6 г. Ипатово 602 836 138.87

3 МКОУ СОШ № 14 г. Ипатово 276 205 74.28
4 МБОУ СОШ № 22 г. Ипатово 840 663 78.93
5 МБОУ СОШ № 2 с. Большая Джалга 365 283 77.53
6 МКОУ СОШ № 3 с. Октябрьское 450 386 85.78
7 МКОУ СОШ № 4 с. Золотаревка 562 198 35.23
8 МКОУ СОШ № 5 пос. Красочный 402 186 46.27
9 МКОУ СОШ № 7 пос. Советское Руно 421 132 31.35

10 МКОУ СОШ № 8 с. Тахта 516 236 45.74
11 МБОУ СОШ № 9 с. Кевсала 459 266 57.95
12 МКОУ СОШ № 10 пос. Большевик 432 136 31.48

13 МКОУ СОШ № 11 с. Первомайское 379 109 28.76
14 МКОУ СОШ № 12 с. Бурукшун 437 175 40.05

15 МКОУ СОШ № 13 пос. Винодельненский 315 144 45.71
16 МКОУ СОШ № 15 с. Лиман 292 113 38.70

17 МКОУ СОШ № 16 аул Малый Барханчак 269 173 64.31
18 МКОУ СОШ № 17 с. Лесная Дача 243 26 10.70

19 МКОУ СОШ № 18 с. Добровольное 362 87 24.03

20 МКОУ СОШ № 19 аул Юсуп - Кулакский 193 61 31.61

21 МКОУ СОШ № 20 с. Красная Поляна 241 43 17.84

22 МКОУ ООШ № 3 с. Большая Джалга 215 112 52.09
Итого: 9154 5605 61.23
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Из 22 функционирующих общеобразовательных организаций Ипатовского округа 4 (18,2 процента) расположены в городе и 18
(81,8 процентов) – в сельской местности. В 4-х городских школах обучается 48,6 процентов детей школьного возраста, в 18 сельских –
51,4 процента школьников.

На 01 сентября 2020 г. в общеобразовательных организациях Ипатовского городского округа по очной форме обучалось 5605
человек (в 2019 г. – 5626 человек, в 2018 г. - 5724 человек), что на 0,37 процентов меньше, чем в 2019 г. 

На 1-й ступени образования обучалось 2411 человек (43,0 процента от общего количества обучающихся), на 2 ступени – 2729
человек (48,7 процентов), на 3 ступени – 397 человек (7,08 процентов). В четырех городских школах обучалось 2722 (48,56 процентов)
учащихся, в сельских 17 средних общеобразовательных учреждениях и 1 основной общеобразовательной организации района обучается
2858 учащихся.

В МКОУ СОШ № 4 с. Золотаревка (26 классов с 1-11 классы, 198 учащийся) имеется два филиала, в которых осуществляется
обучение по программам основного общего образования.

В 2020/21 учебном году в общеобразовательных организациях округа обучалось 138 детей - инвалидов, 176 человек школьного
возраста детей с ограниченными возможностями здоровья. Кроме того, 130 чел., которые по состоянию здоровья не могут посещать об-
щеобразовательную организацию, обучаются по индивидуальным программам. 

Во всех образовательных организациях ведётся работа по созданию условий для безбарьерной среды обучения. С 2011 года по
2020 год в рамках реализации государственной программы РФ «Доступная среда», значительно улучшено материально - техническое обес-
печение образовательных организаций - в них создана безбарьерная среда и приобретено специализированное оборудование.

Обучение и воспитание обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется по адаптированным образо-
вательным программам, а обучение и воспитание инвалидов - в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида.
Детям с ограниченными возможностями здоровья бесплатно предоставлены учебники и учебные пособия. Организованы внеучебные и
внеклассные мероприятия с использованием интерактивных форм деятельности детей, направленных на развитие творческого потенциала
каждого ребенка. В общеобразовательных организациях дополнительным образованием охвачено 179 детей-инвалидов и детей с ограни-
ченными возможностями здоровья. В МБУ ДОУ ЦДО Ипатовского района организован кружок «Совенок» для детей с ограниченными
возможностями здоровья, который посещают 9 человек.

Выполняя задачу по обеспечению специальными условиями для обучения по месту жительства детей с ограниченными возмож-
ностями здоровья Концепции модернизации российского образования, с 2018 года на базе МБОУ СОШ №1 г.Ипатово сформирован спе-
циальный коррекционный класс, в котором организовано обучение 6 воспитанников Ипатовского детского дома - интернета для умственно
отсталых детей. В настоящее время эти дети обучаются во 2 классе по адаптированной основной общеобразовательной программе для об-
учающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).

С 01 сентября 2019/20 учебного года на базе МКОУ СОШ № 8 с.Тахта обучаются 8 инвалидов от 18 до 35 лет, проживающие в
Тахтинском психоневрологическом интернате. Это новое направление в деятельности муниципальных образовательных организаций.

С 01 сентября 2020 г. на базе МБОУ СОШ №14 г.Ипатово (в количестве 6 человек) и на базе МБОУ СОШ № 22 г. Ипатово (в ко-
личестве 5 человек) в отдельных коррекционных классах организовано обучение детей, находящихся на обслуживании в ГБСУСОН «Ипа-
товский детский дом - интернат для умственно отсталых детей». Дети обучаются по адаптированной основной образовательной
программе, разработанной на основе примерной АООП для обучающихся с интеллектуальными нарушениями. 

Обучение детей-инвалидов с использованием дистанционных технологий в Ипатовском городском округе на 2019/20 учебный
год организовано в 1 образовательной организации, дистанционно обучается 1 ребенок-инвалид (МБОУ СОШ № 1 г. Ипатово). В осу-
ществлении дистанционного обучения задействовано 5 учителей-предметников. Так же с данной категорией детей индивидуально рабо-
тают в течение года педагог-психолог, учитель-логопед.

Как видно, в целом по городскому округу в сельских школах не наблюдается дефицита в количестве мест в общеобразовательных
учреждениях – наполняемость составляет 43,74 процента от нормативной мощности. Однако обращает на себя внимание тот факт, что в
двух из 22 учреждений нормативная загруженность превышена (МБОУ СОШ №1 г.Ипатово и МБОУ СОШ №6 г.Ипатово). В большинстве
школ требуется капитальный ремонт. 

В округе есть отдаленные населенные пункты, не имеющие на своей территории образовательных организаций. Подвоз учащихся
из отдаленных малочисленных населенных пунктов района осуществляется организованно школьными автобусами. Транспортная схема
связывает все малые села с базовыми школами. Максимальное расстояние подвоза - 35 км, минимальное - 4 км. В 2020/21 учебном году
в 16 образовательных организациях (15 школ и 1 д/с - МК ДОУ д/с №26 с. Золотаревка) осуществлялся ежедневный подвоз 414 обучаю-
щихся к месту учебы и обратно (в 2019 - 422, в 2018 году - 475). В подвозе задействовано 22 школьных автобуса, которые обслуживают
26 школьных маршрутов. В остальных населенных пунктах школы находятся в пешеходной доступности для обучающихся.

В рамках реализации регионального проекта «Современная школа» с 2019 года в Ипатовском городском округе на базе обще-
образовательных организаций МКОУ СОШ № 5 пос.Красочный, МБОУ СОШ № 9 с. Кевсала и МКОУ СОШ № 8 с.Тахта функционируют
центры «Точка роста», в которых была создана материально - техническая база для реализации основных и дополнительных общеобра-
зовательных программ цифрового и гуманитарного профилей. 

В 2020 году открыты центры «Точка роста» в МКОУ СОШ № 4 с. Золотаревка и МБОУ СОШ № 22 г.Ипатово. Для учащихся
организуются мероприятия различной направленности по предметам «ОБЖ», «технология», «информатика и ИКТ». Кроме того, на базе
Центров организуются мастер-классы, марафоны, акции, турниры, открытые и интерактивные уроки, конкурсы. Учащиеся могут создавать
и монтировать фильмы, видеоролики, презентации.

В 2021 году открыты ещё три Центра образования естественно-научной и технологической направленностей в МБОУ СОШ №1
г. Ипатово, МКОУ СОШ №3 с.Октябрьское, МКОУ СОШ №16 аул. Малый Барханчак (приказ отдела образования администрации Ипа-
товского городского округа Ставропольского края от 20 января 2021 года № 51 «О создании на базе муниципальных общеобразовательных
организаций Ипатовского городского округа Ставропольского края Центров образования естественно-научной и технологической направ-
ленностей в общеобразовательных организациях, расположенных сельской местности и малых городах»).

На территории Ипатовского округа расположена коррекционная школа краевого подчинения (Таблица 16).
Таблица 16.

Сведения о коррекционных общеобразовательных учреждениях городского округа

Наименование учреждения Адрес Мест по проекту Количество детей по
факту

Государственное казенное общеобразова-
тельное учреждение «Специальная (коррек-
ционная) школа- интернат № 13» пос. Малые
Родники

пос. Малые Родники, ул. Центральная, 3
Ипатовского округа 108 79
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Таким образом, современная система школьного образования Ипатовского округа полностью удовлетворяет потребностям на-
селения.

К основным проблемам развития сети учреждений можно отнести:
1. Наличие существенного избытка мест в школах в сельской местности (учреждения заполнены на 43,74 процента)
2. Перегруженность 2-х городских школ (необходимость строительства дополнительного корпуса).
3. Необходимость проведения капитального ремонта в большинстве учреждений 
4. Необходимость сохранения сети учреждений в малых населенных пунктах.
5. Старение и дефицит педагогических кадров.

Дополнительное образование детей
В Ипатовском округе функционируют 3 учреждения дополнительного образования с числом участников 3023 человека (Таблица 17).

Таблица 17.
Учреждения дополнительного образования на территории Ипатовского округа

№ п/п Наименование организации Адрес Мест по проекту Количество детей по факту

1

Муниципальное бюджетное учреж-
дение дополнительного образования
Центр дополнительного образования
Ипатовского района Ставрополь-
ского края (далее – ЦДО)

г. Ипатово, ул. Ленина, 113 2450 2265 человек занимаются в 133 дет-
ских объединениях

2

Муниципальное казенное учрежде-
ние дополнительного образования
Детско-юношеская спортивная
школа Ипатовского района Ставро-
польского края (далее – ДЮСШ)

г. Ипатово, ул. Голубов-
ского, 295

41 спортивных секций, где зани-
маются 656 человек

3

Муниципальное автономное учреж-
дение дополнительного образования
«Детский оздоровительно образова-
тельный центр «Лесная сказка» Ипа-
товского района Ставропольского
края

с. Лесная Дача 150 x 3 = 450 5 детских творческих объединения
102 человека

Итого: 3023 человек

Кроме того, в рамках дополнительного образования организована работа по следующим направлениям:
- в общеобразовательных организациях Ипатовского округа - 2795 человек;
- в дошкольных образовательных организациях Ипатовского округа – 713 человек;
- занимаются в муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Детская школа искусств» Ипатовского

округа – 464 человека. Детская школа искусств имеет 7 филиалов, которые расположены в ауле Малый Барханчак, с. Бурукшун, пос. Кра-
сочный, с.Лиман, с. Октябрьское, с. Кевсала, пос. Советское Руно;

- занимаются в муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Детская художественная школа» Ипа-
товского округа – 244 человека.

В 2020 году всего получали услуги дополнительного образования в организациях различной организационно - правовой формы
и формы собственности - 7239 человек (91,0 процент). По состоянию на 01 октября 2021 г. данный показатель составляет 87 процентов.
Все дети занимаются на бесплатной основе.

Сведения об охвате детей и подростков дополнительным образованием вносятся в «Навигатор» дополнительного образования
детей Ставропольского края (информационный портал). В нем представлена единая база детских объединений (кружков, секций, студий,
ансамблей) различной направленности для детей от 5 до 18 лет. Навигатор обеспечивает доступ к современным общеобразовательным
программам дополнительного образования и позволяет родителям (законным представителям) и обучающимся получить исчерпывающую
информацию о дополнительном образовании в Ставропольском крае и получить доступ к записи. По состоянию на 01 октября 2021 года
показатель «Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием» регионального проекта «Успех каждого
ребенка в Ставропольском крае» национального проекта «Образование» в Ипатовском городском округе (внесенные сведения в «Нави-
гатор»), составляет 43,15 процентов при среднекраевом 54,3 процента. Плановый показатель на конец 2021 года составляет 68 процентов. 

Территория Ипатовского округа обеспечена учреждениями дополнительного образования, вместе с тем на долгосрочную пер-
спективу необходимо создание центра молодежного инновационного творчества.

Основной проблемой функционирования сети учреждений являются:
- отсутствие собственного здания у Детской школы искусств;
- необходимо выделение земельного участка и строительство собственного здания для муниципального казенного учреждения

дополнительного образования «Детско-юношеской спортивной школы» Ипатовского округа;
- требуется проведение работ по реконструкции и капитальному ремонту муниципального автономного учреждения

дополнительного образования «Детский оздоровительно-образовательный центр «Лесная сказка» Ипатовского округа. 

Среднее специальное образование

Среднее специальное образование представлено Государственным бюджетным профессиональным образовательным учрежде-
нием «Ипатовский многопрофильный техникум», в котором обучается 679 человек при проектной вместимости в 620 обучающихся. Уч-
реждение является подведомственным Министерству образования и молодежной политики Ставропольского края.

Имеется учебный корпус: 620 ученических мест; 23 учебных кабинета.
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Мастерские: 300 ученических мест.
11 учебно-производственных мастерских и 2 лаборатории. 
Общежитие на 250 мест, при этом фактически проживает: 90 чел. 
Столовая на 120 посадочных мест.
Актовый зал на 300 посадочных мест. 
Спортивный зал: 288 м2.
Тир: 180 м2. 
Оснащенность учебно-лабораторных кабинетов по основным предметам профессионального образования – 90 процентов. Тех-

никум имеет лицензию для профессиональной подготовки и переподготовки специалистов по 20 различным специальностям.
Таким образом, Ипатовский округ имеет достаточно развитую инфраструктуру образования, представленную достаточно раз-

витой системой дошкольного, общего, среднего специального образования.
Среди главных проблем системы образования выделяются:
- высокая степень физического износа зданий большинства учреждений;
- дефицит мест в 2-х городских школах;
- риск закрытия или изменения статуса некоторых сельских малокомплектных школ и детских садов;
- отсутствие собственных зданий в двух учреждениях дополнительного образования.
Ключевой в системе образования остается проблема несоответствия развития сети учреждений образования тенденциям демо-

графического и территориального развития, недостаточная эффективность механизмов стимулирования и привлечения высококвалифи-
цированных молодых специалистов, старение и дефицит педагогических кадров.

Образование, как одна из важнейших составляющих человеческого капитала, является ключевым направлением развития Ипа-
товского округа, края на ближайшие годы. 

Целью развития сферы образования в Ипатовском округе является обновление содержания образования с учетом федеральных
государственных образовательных стандартов, реализация комплекса мер по профессиональной ориентации обучающихся, обеспечение
доступного и качественного образования, соответствующего потребностям экономики как региона, так и округа, способствующего все-
стороннему развитию личности каждого человека, самореализации граждан в течение всей жизни.

Важным направлением развития является цифровизация образовательной деятельности. Использование ресурсов Российской
электронной школы обеспечит равный доступ к электронным образовательным материалам, главное преимущество – возможность по-
строения индивидуальной образовательной траектории для каждого ученика.

В качестве решения поставленных задач Ипатовскому округу необходимо включиться в реализацию мероприятий краевого про-
екта «Образование», состоящего из нескольких проектных направлений, в настоящий момент не являющимися исчерпывающими.

Основные задачи в сфере образования:
1. повышение конкурентоспособного образования;
2. доступность дошкольного образования детей в возрасте до 3-х лет;
3. внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образова-

тельных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и во-
влеченности в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной области
«Технология»;

4. повышение эффективности системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, осно-
ванной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучаю-
щихся;

5. создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность об-
разования; 

6. формирование системы непрерывного обновления работающими гражданами своих профессиональных знаний и приобретения
ими новых профессиональных навыков, включая овладение компетенциями в области цифровой экономики всеми желающими;

7. формирование системы профессиональных конкурсов в целях предоставления гражданам возможностей для профессиональ-
ного и карьерного роста;

8. создание условий для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере добро-
вольчества (волонтерства);

9. внедрение системы профессионального роста педагогических работников;
10. организация работы по обучению работающего и безработного населения по программам профессиональной переподготовки,

опережающей профессиональной подготовки, а также организации целевого обучения, в системах как высшего, так и средне профессио-
нального образования с целью устранения дефицита квалифицированных рабочих кадров.

Мероприятия развития сферы образования:
1. Повышение доступности качественного образования.
2. Укрепление, развитие материально-технической, учебной базы.
3. Создание комфортных условий для педагогических кадров.
4. Сохранение и укрепление здоровья детей в процессе обучения.
5. Повышение эффективности управления.
6. Совершенствование экономических механизмов.
7. Развитие альтернативных форм жизнеустройства детей, лишенных родительского попечения.
8. Интеграции детей с ограниченными возможностями в общество.
9. Поддержка талантливой молодежи.
Ожидаемые результаты:
Школа округа в 2035 году - это современное образовательное учреждение с обновленной учебно-лабораторной базой и кабине-

тами трудового обучения, модернизированной цифровой инфраструктурой. В школах будут созданы возможности для увеличения числа
учащихся, осваивающих предпрофильные и профильные образовательные программы, программы профессионального обучения, получит
активное развитие профориентационная подготовка. 

К 2035 году качественным дополнительным образованием будет охвачено около 98,0 процентов всех детей в возрасте от 5 до 18
лет.

Здравоохранение
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Здоровье – это в равной мере индивидуальная и общественная ценность. По определению специалистов Всемирной организации
здравоохранения (ВОЗ), здоровье — это состояние полного физического, духовного и социального благополучия, а не только отсутствие
болезни и физических дефектов. Одним из приоритетов государственной и муниципальной политики является сохранение и укрепление
здоровья населения на основе формирования здорового образа жизни и повышения доступности и качества медицинской помощи.

Медицинскую помощь населению оказывает государственное бюджетное учреждение здравоохранения Ставропольского края
«Ипатовская районная больница» (далее - ГБУЗ СК «Ипатовская РБ»), в состав которой входят 3 поликлиники (районная, детская, сто-
матологическая), стационар, две участковые больницы (в п. Красочном на 25 коек, в с. Тахта 35 коек), 11 амбулаторий (при одной функ-
ционирует дневной стационар на 8 коек), 16 фельдшерско – акушерских пунктов. На территории Ипатовского округа имеется
государственное бюджетное учреждение здравоохранения Ставропольского края «Краевая специализированная туберкулезная больница»,
клинико - диагностическая лаборатория, медицинский центр «Ваш доктор», 28 аптек и аптечных пунктов (Рисунок 15, согласно прило-
жению). 

В 2020 году в округе работали 94 врача и 380 человек из числа среднего медицинского персонала. Обеспеченность врачами со-
ставила 16,9 человек на 10,0 тысяч человек населения, что значительно ниже среднекраевого показателя (46,1 на 10,0 тысяч человек на-
селения). Обеспеченность средними медработниками в 2020 году составила 68,5 человек на 10,0 тысяч населения, при среднекраевом
значении показателя 102,3 процента. Несмотря на неполную укомплектованность штатной численности медицинскими работниками,
обеспечено функционирование всех служб путем замещения и совмещения должностей.

Характеристика основных показателей системы здравоохранения Ипатовского округа в 2018 – 2020 гг. представлена в таблице
18.

Таблица 18.
Характеристика основных показателей системы здравоохранения Ипатовского округа в 2018 – 2020 гг.

Наименование показателей Единица измерения 2018г. 2019г. 2020г.
Число больничных организаций единиц 2 4 2
Число больничных коек – всего коек

474 474 474
на 10000 человек населения человек 83.1 84.3 85.4
Численность врачей – всего человек 104 102 94
на 10000 человек населения человек 18.2 18.2 16.9
Численность среднего медицинского пер-
сонала – всего

человек
404 391 380

на 10000 человек населения человек 70.8 69.6 68.5
Мощность амбулаторно-поликлинических
учреждений – всего

посещений в смену
1373 1373 1373

на 10000 человек населения посещений в смену 240.7 244.3 247.5

Проблемой в округе остается работа стоматологической службы с детьми на сельских участках. Врачи стоматологи не имеют
сертификатов по детской стоматологии и не могут заниматься плановой санацией детей.

Работа скорой неотложной помощи осуществляется 8 фельдшерскими бригадами. В смену по графику дежурят 2 бригады в со-
ставе одного фельдшера, водителя и диспетчера. По существующим нормативам необходимо доукомплектовать бригады двумя фельд-
шерами.

Медицинскими работниками принимаются меры по снижению смертности населения, проводятся обследование насе-
ления с целью выявления заболеваний на ранних стадиях, профилактика и лечение выявленной патологии. 

Среди трудоспособного населения на первом месте смерть от общих причин и насильственная смерть, на втором – сердечно -
сосудистые заболевания, третье место занимают онкологические заболевания. 

Артериальная гипертония – основная причина смертности и вторая причина заболеваемости населения. В районной поликлинике
функционирует доврачебный кабинет, имеется кабинет медицинской профилактики, работают «школы здоровья» для больных с арте-
риальной гипертонией, сахарным диабетом, бронхиальной астмой, слушателями, которых ежегодно становятся около 2000 человек.

Продолжает оставаться сложной эпидемиологическая ситуация в округе по заболеваемости туберкулезом. Вновь выявляемые
больные – это в основном лица трудоспособного возраста из социально уязвимых групп населения. 

Остается высоким уровень заболеваемости злокачественными новообразованиями и одногодичной летальности, в том числе
среди населения трудоспособного возраста. 

Несмотря на существующие проблемы в отрасли «здравоохранения», в Ипатовском округе обеспечивается работа лечебно-про-
филактических учреждений, максимально возможный уровень оказания медицинских услуг, в первую очередь, оказание первичной ме-
дико-санитарной помощи населению округа.

Ежегодно увеличивается объем профилактической работы (иммунизация населения, дополнительная диспансеризация
работающего населения). Отмечается тенденция к снижению уровня инвалидизации населения вследствие социально - значимых
заболеваний в трудоспособном возрасте. 

Среди недостатков системы здравоохранения следует выделить:
- дефицит больничных коек. При нормативе минимальной обеспеченности 13,7 коек на 1000 населения ЛПУ располагают только

8,2 койками на 1000 чел.
- дефицит мощности детской поликлиники на уровне 30 процентов.
- слабая укомплектованность ЛПУ округа врачебными кадрами, влияющая на снижение качества оказываемой медицинской по-

мощи и ее объемов, что создает дополнительные трудности в проведении дополнительной диспансеризации, диспансеризации детского
населения.

- слабая материально-техническая база.
В связи с тем, что с 01 января 2014 года муниципальные районы и городские округа Ставропольского края не осуществляют

отдельные государственные полномочия Ставропольского края в сфере охраны здоровья граждан и муниципальные учреждения
здравоохранения переданы в ведение министерства здравоохранения Ставропольского края, приоритеты, цели и задачи развития отрасли
здравоохранения Ставропольского края до 2035 года в целом, и Ипатовского округа в частности, определены в Стратегии социально-
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экономического развития Ставропольского края до 2035 года.

Социальная и молодежная политика

Ипатовский округ обладает достаточно развитой социальной инфраструктурой, качественными системами образования,
здравоохранения, социальной защиты, сферы культуры, физической культуры и спорта.

Целевой сценарий изменения демографических параметров населения основан на идее постепенного улучшения социально-
экономической ситуации в Ипатовском округе, реализации перспективных социальных проектов. 

Бюджетная политика Ипатовского округа, как один из источников средств учреждений социальной направленности, формируется
исходя из необходимости улучшения качества жизни населения, создания условий для обеспечения устойчивого роста экономики, решения
проблем макроэкономической сбалансированности, повышения эффективности и прозрачности управления общественными финансами.

В последние годы бюджетная политика края и округа в сфере доходов была ориентирована на их увеличение и максимальный
сбор налогов, проведение работы по мобилизации собственных доходных источников бюджета и их наращиванию, в том числе за счет
экономического роста, развития налогового потенциала, улучшения расчетов налогоплательщиков с бюджетом, совершенствования
налогового законодательства в связи с введением в действие новых глав Налогового кодекса Российской Федерации. В целях повышения
конкурентоспособности экономики Ипатовского округа и роста благосостояния его жителей разработаны стратегические цели развития
Ипатовского округа в различных сферах деятельности. 

Наблюдаемые позитивные процессы в социально-экономическом развитии округа складываются за счет сбалансированной
финансово-экономической политике администрации Ипатовского округа, а также улучшения качества бюджетного планирования на
окружном уровне.

Одной из основных задач в рамках повышения эффективности управления имуществом является увеличение доходов бюджета
на основе эффективного управления муниципальной собственностью Ипатовского округа, обеспечение поступлений дополнительных
доходов путем создания новых источников платежей.

В Ипатовском округе проводится работа, направленная на совершенствование управления и распоряжения имуществом,
находящимся в муниципальной собственности, а также на увеличение доходов бюджета Ипатовского округа.

Все имущество, переданное из иных уровней собственности, включено в реестр муниципальной собственности Ипатовского
округа и закреплено за муниципальными учреждениями и предприятиями на праве оперативного управления и хозяйственного ведения.

В целях осуществления более полного учета имущества, находящегося в собственности Ипатовского округа для получения
доходов в бюджет Ипатовского округа, внедрен программный комплекс по учету имущества и ведению реестра муниципальной
собственности, сформирован реестр земельных участков, находящихся в муниципальной собственности.

Основную часть расходов бюджета Ипатовского округа за последние три года составляют расходы на социально-культурные
мероприятия, что свидетельствует об определенной социальной направленности расходования бюджетных средств.

Кроме того, с 2017 года жители Ипатовского округа участвуют в программе поддержки местных инициатив Ставропольского
края, что благотворно сказывается на внешнем облике сельских поселений и города.

Целью реализации программы поддержки местных инициатив является:
- вовлечение населения в процессы местного самоуправления;
- содействие округу в реализации наиболее социально значимых программ;
- повышение уровня доверия населения к власти за счет совместного участия в выявлении и согласовании приоритетов развития

поселений, реализации программ.
Но население округа смотрит в будущее и уже сейчас повсеместно принимаются решения о том, какие проекты будут реализо-

вываться в дальнейшем. 
Целью развития социальной сферы является формирование социально-культурной системы обслуживания, которая бы позволила

обеспечить человека всем необходимым в разумных, экономически оправданных пределах по радиусу доступности и ассортименту услуг,
повысить уровень жизни населения, создать полноценные условия труда, быта и отдыха жителей и гостей городского округа.

Задачи развития социальной сферы: модернизация инфраструктуры; сохранение и развитие объектов, представляющих исто-
рико-культурную ценность; развитие инфраструктуры массового отдыха и благоустройство Ипатовского округа; реконструкция и строи-
тельство объектов образования; реконструкция и строительство объектов физической культуры и спорта; увеличение объемов и
расширение рынка бытовых услуг, повышение качества услуг и культуры бытового обслуживания, создание рабочих мест по социально
значимым услугам, сохранение и техническая модернизация существующей материально-технической базы ателье, цехов, мастерских.

Наиболее значимыми мероприятиями развития социальной сферы станут: создание условий для улучшения демографической
ситуации, содействие развитию социально-культурной системы обслуживания. 

В рамках реализации социальной политики в Ипатовском округе реализуются мероприятия, направленные на действенную
поддержку семей и людей, которые в силу объективных причин оказались в сложной жизненной ситуации, создание условий для того,
чтобы каждый человек мог самостоятельно формировать стабильные, благополучные социальные позиции для себя и своей семьи.

Одним из ключевых направлений социальной политики в округе является повышение качества жизни социально незащищенных
слоев населения. В целях социальной поддержки отдельных категорий граждан выполняются мероприятия по реализации федеральных,
краевых и муниципальных нормативных правовых актов по социальной защите семей с несовершеннолетними детьми, инвалидов,
граждан старшего поколения.

Приоритетами реализуемой в округе социальной политики являются развитие системы социальной поддержки и адресной со-
циальной помощи жителям округа:

- развитие эффективной системы социальной защиты семьи и детства;
- создание эффективной системы поддержки социально уязвимых категорий граждан (инвалидов, малоимущих семей, семей,

находящихся в трудной жизненной ситуации, семей с детьми);
- формирование безбарьерной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения округа.
С учетом выполнения в округе полномочий по социальной поддержке граждан и повышения уровня доступности приоритетных

объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения округа планируется
достичь повышение уровня и качества жизни населения округа.

Для решения задачи по повышению уровня доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах
жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения округа реализуются мероприятия по адаптации приоритетных
объектов и сфер жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения (образование, культура, физкультура и спорт)
(установка пандусов, поручней, подъемных устройств, пространственно-рельефных указателей для инвалидов по зрению и слуху,
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Продолжение текста решения Думы Ипатовского городского округа Ставропольского края от 21 июня 2022 г. № 79
“О внесении изменений в Стратегию социально – экономического развития Ипатовского городского округа Став-
ропольского края до 2035 года, утвержденную решением Думы Ипатовского городского округа Ставропольского
края от 17 декабря 2019 г. № 118” читайте в следующем номере газеты “Ипатовский информационный вестник”

расширение дверных проемов).
Так в 2020 году доля доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения округа приоритетных объектов

социальной, транспортной, инженерной инфраструктур в общем количестве приоритетных объектов в округе составила 57,9 процентов,
при 54,2 процентах в 2018 году, и 56,1 процентах в 2019 году.

Численность многодетных семей, получающих ежемесячную денежную компенсацию на каждого ребенка в возрасте до 18 лет
в 2020 году составила 789 семей, в 2019 году - 782 семьи, в 2018 году данный показатель составил 770 семей. Численность детей, на
которых назначено ежемесячное пособие на ребенка в 2020 году составила 4348 ребенок, в 2019 году – 4163 ребенка, при показателе 2018
года в 5743 ребенка.

Численность семей, получающих субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в 2020 году составила 1219
семей, в 2019 году - 1389 семей, в 2018 году данный показатель составил 1697 семей.

В рамках исполнения отдельных государственных полномочий Ставропольского края в области труда, переданных в соответствии
с Законом Ставропольского края «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов в Став-
ропольском крае отдельными государственными полномочиями Российской Федерации, переданными для осуществления органам госу-
дарственной власти субъектов Российской Федерации, и отдельными государственными полномочиями Ставропольского края в области
труда и социальной защиты отдельных категорий граждан» проводится обучение работников, в том числе руководителей организаций, а
также работодателей - индивидуальных предпринимателей, по охране труда, по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве,
а также проверка знания ими требований охраны труда. 

В последние годы Ипатовский округ характеризуется подъемом жизненного уровня населения, ростом заработной платы,
среднедушевые денежные доходы населения росли более высокими темпами, чем предыдущие годы. При этом рост денежных доходов
опережал, хотя и незначительно, рост величины прожиточного минимума.

Положительные сдвиги, произошедшие в экономике Ипатовского округа, сказались на динамике темпа роста заработной платы.
Однако, несмотря на улучшение ситуации в области оплаты труда, абсолютный размер заработной платы в Ипатовском округе ниже, чем
в среднем по краю.

Одной из причин сохранения невысокой заработной платы является искусственное занижение фонда оплаты труда путем выдачи
заработной платы в «конвертах», о чем свидетельствует сравнительный анализ официальных доходов населения, которые растут
медленнее, чем покупательная способность населения.

Важнейшим направлением политики государства на рынке труда является содействие в трудоустройстве. Обращение подби-
рающих персонал работодателей и ищущих работу граждан к услугам центров занятости не всегда приводит к положительному результату.
Это во многом обусловлено содержанием банка вакансий государственной службы занятости населения. Одним из вариантов решения
проблемы являются активность и ответственность работодателей в формировании банка вакансий.

Активная политика государства на российском рынке труда предполагает реализацию центрами занятости населения государст-
венной услуги, называемой «Содействие гражданам в поиске». Результатом оказания данной услуги для гражданина, ищущего работу,
должны стать получение выписки из банка вакансий и работодателей, содержащей сведения о свободных рабочих местах (вакантных
должностях) или об отсутствии вариантов подходящей работы, а также направление на работу, оформленное в установленном порядке.
Для работодателя, заинтересованного в подборе сотрудников, результат услуги - выписка из банка работников, содержащая персональные
данные граждан или сведения об отсутствии подходящих кандидатур.

Оказывая содействие в трудоустройстве, государственная служба занятости населения решает важнейшую задачу: способствует
тому, чтобы работодатели наняли работников, оптимально соответствующих их требованиям, а работники нашли рабочее место с удов-
летворяющей их оплатой и условиями труда. Вместе с тем обращение в органы службы занятости работодателей и граждан, ищущих ра-
боту, не всегда приводит к удовлетворению запросов и тех и других.

Показатель численности официально зарегистрированных безработных граждан в службе занятости округа в 2020 году составил
1747 человек, уровень зарегистрированной безработицы сложился в размере 5,6 процентов, в 2019 году показатель - 396 человек, уровень
зарегистрированной безработицы – 1,3 процентов, в 2018 году показатель - 415 человек, уровень зарегистрированной безработицы - 1,3
процентов (Таблица 19).

Таблица 19.
Анализ данных по Ипатовскому округу за 2018-2020 годы

Показатель Единица измерения 2018 год 2019 год 2020 год

Численность пенсионеров (на конец года) чел. 19281 18982 18496

В расчете на 1000 человек чел. 338 337 333

Средний размер назначенных месячных пен-
сий (на конец года) руб. 12025 12715 13442

Уровень зарегистрированной безработицы % 1.3 1.3 5.6

Численность зарегистрированных безработ-
ных граждан чел. 415 396 1747


