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АДМИНИСТРАЦИЯ ИПАТОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ПРОТОКОЛ

заседания трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений Ипатовского муниципального района Ставропольского края

22 сентября 2016г.



г. Ипатово


            № 3
	Председатель заседания:
	Плескач Галина Дмитриевна - представитель Федерации профсоюзов Ставропольского края - председатель координационного совета организаций профсоюзов в Ипатовском муниципальном районе, координатор стороны Профсоюзов.
	

	Секретарь заседания:
	Вертелецкая Галина Ивановна – ведущий специалист отдела социально-правовых гарантий и труда управления труда и социальной защиты населения администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края, секретарь стороны Администрации. 
	


Присутствовали 22чел.
Представители сторон социального партнёрства - 19 чел., 

Приглашенные 3 чел.:

- Сумкин Геннадий  Владимирович – Вице президент, генеральный директор Союза работодателей Ставропольского края «Конгресс деловых кругов Ставрополья»;

- Лукашевич Алексей Петрович – главный врач ГБУЗ СК «Ипатовская районная больница»; 

- Перковская Галина Григорьевна – заместитель директора, начальник планово-экономического отдела МКУ «Центр методического, бухгалтерского и хозяйственно-технического обеспечения» Ипатовского муниципального района Ставропольского края (далее - ИМР СК).
Повестка дня:

	
	

	.

                                        
	1. 1. Об итогах проведения в Ипатовском муниципальном районе Ставропольского края первого этапа (территориального) краевого конкурса «Эффективный коллективный договор – основа согласования интересов сторон социального партнёрства» в 2016 -2018 годах» в 2016 году. 

2. О социально- экономическом развитии Ипатовского муниципального района Ставропольского края за 1 полугодие 2016 года. 
3. О реализации плана мероприятий по выполнению Указа Президента РФ от 07 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в отрасли «Образование», «Культуры» и «Здравоохранение» района в 2016 году. 
4. О внесении изменений в Регламент работы трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений Ипатовского муниципального района Ставропольского края.




По первому вопросу: «Об итогах проведения в Ипатовском муниципальном районе Ставропольского края первого этапа (территориального) краевого конкурса «Эффективный коллективный договор – основа согласования интересов сторон социального партнёрства» в 2016 -2018 годах» в 2016 году».

Слушали: Вертелецкую Галину Ивановну - ведущего специалиста отдела социально - правовых гарантий и труда управления труда и социальной защиты населения администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края (далее - УТСЗН АИМР СК), секретаря стороны Администрации, сообщившую присутствующим о том, что в соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты населения Ставропольского (далее – МТСЗН СК) от 16 мая 2016г. № 140 в районе проведён территориальный этап краевого конкурса «Эффективный коллективный договор – основа согласования интересов сторон социального партнёрства» в 2016-2018 годах» в 2016 году (выступление прилагается). 
Заслушав и обсудив информацию:

Решили:

	1.
	Информацию докладчика принять к сведению.

	   2.
	1. На основании протоколов №1 и №2 заседания экспертной рабочей группы от 15.09.2016г. по категории:
2. 2.1. «Коммерческие организации всех форм собственности» не присуждать призовые места в первом этапе краевого конкурса.
2.2. «Некоммерческие организации всех форм собственности» присудить:
- первое место: МКУК «Кевсалинское СКО» и ГБСУСОН «Софиевский ПНИ», набравших 113 и 111 баллов соответственно;

- второе место: МКДОУ д/с №22 «Сказка» с. Кевсала и МКДОУ д/с №28 «Радуга» г. Ипатово, набравших 106 и 85 баллов соответственно. 

	3.
	Поручить УТСЗН АИМР СК направить:

- в срок до 1 октября 2016 года в МТСЗН СК документы победителей территориального этапа конкурса для участия во втором этапе краевого конкурса;

- в СМИ информацию об итогах первого (территориального) этапа краевого конкурса в районе.

	4.
	Контроль за выполнением данного решения возложить на временно исполняющего обязанности заместителя главы АИМР СК, начальника отдела образования АИМР СК, координатора Комиссии Г.Н. Братчик.


Голосовали:

- сторона Администрации:  за –7,  против - нет,  воздержавшиеся – нет;

- сторона Профсоюзов:        за – 7,   против - нет,  воздержавшиеся – нет;

- сторона Работодателей:     за –5,   против - нет,  воздержавшиеся – нет.

По второму вопросу: «О социально- экономическом развитии Ипатовского муниципального района Ставропольского края за 1 полугодие 2016 года». 
Слушали:  Кудлай Жанну Николаевну - ВРИО начальника отдела экономического развития АИМР СК, главного специалиста отдела экономического развития АИМР СК, координатора стороны Администрации (текст выступления прилагается).

Заслушав и обсудив информацию:

Решили:
	1.
	Информацию докладчика принять к сведению.

	2.
	Поручить отделу экономического развития АИМР СК обеспечить осуществление мониторинга показателей хозяйственно - финансовой деятельности социально - значимых организаций всех форм собственности.

	3.
	Рекомендовать руководителям субъектов всех форм собственности, осуществляющих деятельность на территории ИМР СК:
3.1. Продолжить работу по:

3.1.1. своевременному и полному предоставлению достоверной статистической отчетности в территориальный орган статистики по Ипатовскому району; 

3.1.2. предоставлению информации по показателям финансово-хозяйственной и инвестиционной деятельности в отдел экономического развития АИМР СК;

3.1.3. недопущению убыточного финансового результата организаций и просроченных выплат заработной платы работникам;

3.1.4. выплате заработной платы работникам, отработавшим норму рабочего времени в нормальных условиях и выполнившим норму труда, не ниже величины прожиточного минимума, установленного Правительством Ставропольского края для трудоспособного населения.
3.2. Активизировать работу по участию в закупочных процедурах по поставке продукции, выполнению работ, оказанию услуг для муниципальных нужд. 

	4.
	Контроль за выполнением данного решения на заместителя главы АИМР СК Т.А. Фоменко.


Голосовали:

- сторона Администрации:  за –7,  против - нет,  воздержавшиеся – нет;
- сторона Профсоюзов:        за – 7,   против - нет,  воздержавшиеся – нет;
- сторона Работодателей:     за –5,   против - нет,  воздержавшиеся – нет.
По третьему вопросу: «О реализации плана мероприятий по выполнению Указа Президента РФ от 07 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в отрасли «Образование», «Культуры» и «Здравоохранение» района в 2016 году. 
Слушали: - заместителя директора, начальника планово-экономического отдела МКУ «Центр методического, бухгалтерского и хозяйственно-технического обеспечения» ИМР СК – Перковскую Галину Григорьевну;

- начальника отдела культуры и социального развития АИМР СК Жихарева Дмитрия Николаевича;


- главного врача ГБУЗ СК «Ипатовская районная больница» - Лукашевич Алексея Петровича (тексты выступлений прилагаются).
Выступили: Плескач Галина Дмитриевна - представитель Федерации профсоюзов Ставропольского края - председатель координационного совета организаций профсоюзов в ИМР СК, координатор стороны Профсоюзов, предложившая сторонам Комиссии рассмотреть вопрос о целесообразности проведения семинаров для руководителей муниципальных учреждений социальной сферы по отдельным вопросам реализации Программы поэтапного совершенствования систем оплаты труда работников государственных (муниципальных) учреждений, перехода на «эффективный контракт» до 01.11.2016 и направить предложения в секретариат Комиссии  для обобщения и подготовки решения.
Заслушав и обсудив информацию.

Решили:
	1. Информацию докладчиков принять к сведению. 

	2. Продолжить реализацию мероприятий по выполнению Указа Президента РФ от 07 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в отраслях «Образование», «Культура» и «Здравоохранение».

	3. Рекомендовать:

 3.1. Отделу образования АИМР СК, отделу культуры и социального развития АИМР СК, МКУ «Центр методического, бухгалтерского и хозяйственно-технического обеспечения» ИМР СК, главам муниципальных образований:

- провести мониторинг критериев и показателей эффективности деятельности работников муниципальных учреждений;

- организовать работу по совершенствованию критериев и показателей эффективности деятельности муниципальных учреждений, руководителей  и работников муниципальной сферы района. 

3.2. Отделу культуры и социального развития АИМР СК, главам муниципальных образований обеспечить качественную подготовку и подписание Соглашения на выделение субсидий из бюджета Ставропольского края на увеличение заработной платы педагогическим работникам учреждений дополнительного образования в сфере культуры ИМР СК.

3.3. Руководителям муниципальных учреждений социальной сферы провести мероприятия по совершенствованию критериев и показателей эффективности деятельности работников, внедрению систем нормирования труда с внесением изменений в коллективные договоры, локальные нормативные акты и  перехода на «эффективный контракт».

3.4. Представительству ФПСК – координационному совету организаций профсоюзов в ИМР СК усилить контроль за формированием и реализацией коллективных договоров, локальных нормативных актов учреждений, в том числе за разработкой показателей и критериев эффективности деятельности работников. 

4. Сторонам Комиссии рассмотреть вопрос о целесообразности проведения семинаров для руководителей муниципальных учреждений социальной сферы по отдельным вопросам реализации Программы поэтапного совершенствования систем оплаты труда работников государственных (муниципальных) учреждений, перехода на «эффективный контракт» до 01.11.2016 и направить предложения в секретариат Комиссии  для обобщения и подготовки решения.

	5. Контроль за выполнением данного решения возложить на временно исполняющего обязанности заместителя главы АИМР СК, начальника отдела образования АИМР СК, координатора Комиссии Г.Н. Братчик.


Голосовали:

- сторона Администрации: за –7 против - нет,  воздержавшиеся - нет;

- сторона Профсоюзов:  за – 7, против - нет,  воздержавшиеся – нет;

- сторона Работодателей:  за –5, против - нет,  воздержавшиеся – нет.
По четвёртому вопросу: «О внесении изменений в Регламент работы трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений Ипатовского муниципального района Ставропольского края.

Слушали:  Плескач Галину Дмитриевну - представителя Федерации профсоюзов Ставропольского края - председателя координационного совета организаций профсоюзов в ИМР СК, координатора стороны Профсоюзов (текст выступления прилагается).

Заслушав и обсудив информацию.
Решили:
	1.
	Информацию докладчика принять к сведению.

	2.
	Регламент работы трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений Ипатовского муниципального района Ставропольского края принять в новой редакции с учётом внесенных изменений.

	3.
	Представителю ФПСК, председателю координационного совета организаций профсоюзов в ИМР СК совместно с отделом правового и кадрового обеспечения АИМР СК проработать вопрос по реализации статьи 35.1 ТК РФ и предложить Совету ИМР СК дополнить пункт 3 статьи 33 Регламента совета ИМР СК, утверждённого решением Совета ИМР СК от 25.11.2008 г. № 117, подпунктом следующего содержания: «Нормативные правовые акты, затрагивающие вопросы в сфере труда, направляются в трехстороннюю комиссию по регулированию социально-трудовых отношений Ипатовского муниципального района».

	4.
	Разместить Регламент работы трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений ИМР СК в СМИ.

	5.
	Контроль за выполнением данного решения возложить на временно исполняющего обязанности заместителя главы АИМР СК, начальника отдела образования АИМР СК, координатора Комиссии Г.Н. Братчик


Голосовали:

- сторона Администрации:  за –7,  против - нет,  воздержавшиеся – нет;
- сторона Профсоюзов:        за – 7,  против - нет,  воздержавшиеся – нет;
- сторона Работодателей:     за – 5,  против - нет,  воздержавшиеся – нет.
Представитель Федерации профсоюзов 
Ставропольского края - председатель 
координационного совета организаций 
профсоюзов в Ипатовском муниципальном
районе, координатор стороны Профсоюзов                                 Г. Д. Плескач
Ведущий специалист отдела социально-правовых 

гарантий  и труда управления труда и социальной 

защиты населения администрации Ипатовского 

муниципального района Ставропольского края,
секретарь стороны Администрации                                              Г. И. Вертелецкая
